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I. eranskina. Esparru-akordioa sinatzeko eskabide-eredua. 

 

II. eranskina. Erantzukizunpeko adierazpenaren eredua. 

 

III. eranskina. Hirugarren erakundeak osatu beharreko erantzukizunpeko adierazpenaren 

eredua. 

 

IV. eranskina. Eskatzen den kaudimena egiaztatzeko adierazpenen notario-aktaren eredua, 

lizitatzaileak beste entitate batzuen kaudimenean oinarritu nahi badu. 

 

V. eranskina. Donostiako Aste Nagusiaren [...] edizioan, Sagües agertokian, egingo diren 

kontzertuetarako soinu- eta argiztapen-ekipoak alokatzeko, muntatzeko, desmuntatzeko, 

laguntza teknikoa emateko eta mantentzeko kontsulta- edo eskaera-eredua. 

 

VI. eranskina. 1. gutun-azala proposatzeko eredua, Donostiako Aste Nagusiaren [...] edizioan, 

Sagües agertokian, egingo diren kontzertuetarako soinu- eta argiztapen-ekipoak alokatzeko, 

muntatzeko, desmuntatzeko, laguntza teknikoa emateko eta mantentzeko. 

 

VII. eranskina. 2. gutun-azala proposatzeko eredua, Donostiako Aste Nagusiaren [...] 

edizioan, Sagües agertokian, egingo diren kontzertuetarako soinu- eta argiztapen-ekipoak 

alokatzeko, muntatzeko, desmuntatzeko, laguntza teknikoa emateko eta mantentzeko. 
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KLAUSULA ADMINISTRATIBO PARTIKULARREN AGIRIA, DONOSTIAKO ASTE NAGUSIAREN 2026, 

2027, 2028 ETA 2029 URTEETAKO EDIZIOETAN SAGUESEKO AGERTOKIAN EGINGO DIREN 

KONTZERTUETARAKO SOINU- ETA ARGIZTAPEN-EKIPOAK ALOKATZEKO, MUNTATZEKO, 

DESMUNTATZEKO, LAGUNTZA TEKNIKOA EMATEKO ETA MANTENTZEKO ESPARRU-AKORDIOA 

ARAUTUKO DUENA 

 

AURKIBIDEA 

 

1. XEDEA 

Prozedura honen xedea da esparru-akordio bat sinatzea Donostiako Aste Nagusiaren Sagüés agertokiko 

2026, 2027, 2028 eta 2029ko edizioei dagozkien kontzertuak egiteko behar diren soinu- eta argiztapen-

ekipoak alokairu-araubidean hornitzeko eta muntatzeko, desmuntatzeko, laguntza teknikoa emateko 

eta mantentzeko gaitasun nahikoa duten operadore ekonomiko batekin edo batzuekin. 

 

Esparru-akordio honen bidez, hornidura eta zerbitzu horiek arautuko dituzten funtsezko baldintzak 

ezartzen dira, eta, ondoren, oinarritutako kontratu zehatz bakoitza adjudikatzen zaie esparru-akordioa 

sinatu duten enpresei. 

 

Kontratua mistoa da, hornidura-kontratu baten eta zerbitzu-kontratu baten berezko prestazioak 

hartzen baititu, baldintza-agiri honen 2. klausulan ezarritako araubide juridikoaren arabera. 

 

Horniduren deskribapena, ezaugarri teknikoak eta enpresa kontratistak edo kontratistek prestazioak 

emateko modua, bai eta edizio bakoitzean oinarritutako kontratuari aplikatu beharreko baldintzak ere, 

Preskripzio Teknikoen Agirian eta dagozkien gonbidapenetan zehaztutakoak izango dira. 

 

Baldintza-agiri honek eta preskripzio teknikoen agiriak kontratu-izaera dute, eta esparru-akordioaren 

sinatzaileek onartu eta sinatu egin behar dituzte, ados daudela adierazteko, formalizazio-egintzan 

bertan. 

 

Hauek dira esparru-akordio honi aplikatu beharreko CPV kodeak: 

 

- 71356000- 8 Zerbitzu teknikoak. (Nagusia) 

- 31500000-1 Argiztapen-materiala eta lanpara elektrikoak. 

- 32321200-1 Ikus-entzunezko ekipoa. 

- 32321300-2 Ikus-entzunezko materialak. 

 

2. ERAKUNDE KONTRATATZAILEAREN PRERROGATIBAK, ARAUBIDE JURIDIKOA ETA ES-

PARRU-AKORDIOAREN JURISDIKZIOA 

 
2.1. ERAKUNDE KONTRATATZAILEAREN PRERROGATIBAK 

 

Azaroaren 8ko 9/2017 Legean (Sektore Publikoko Kontratuena, Europako Parlamentuaren eta 

Kontseiluaren 2014ko otsailaren 26ko 2014/23/EB eta 2014/24/EB zuzentarauen transposizioa 

egiten duena Espainiako ordenamendu juridikora) (aurrerantzean, SPKL) adierazitako mugen 

barruan eta bertan adierazitako betekizunei eta ondorioei lotuta, kontratazio-organoak 

prerrogatiba du esparru-akordioa eta oinarritutako kontratuak interpretatzeko, hura betetzeak 

sortzen dituen zalantzak ebazteko, interes publikoko arrazoiengatik aldatzeko, kontratua 

betearaztearen ondorioz kontratistari egotz dakiokeen erantzukizuna deklaratzeko, kontratuaren 

betearazpena eteteko, haren suntsiarazpena erabakitzeko eta haren ondorioak zehazteko. 

 

Era berean, kontratazio-organoak kontratistak esparru-akordioa eta oinarritutako kontratuak 

egikaritzen diren bitartean garatutako jarduerak ikuskatzeko ahalmenak ditu, SPKLn kontratu mota 

bakoitzerako ezarritako baldintzetan eta mugekin. 
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Entitate kontratatzaileak SPKLren 191. artikuluaren arabera baliatuko ditu prerrogatibak. 

 

2.2. ARAUBIDE JURIDIKOA 

Kontratistak DONOSTIA KULTURArekin sinatuko duen esparru-akordioa, SPKLren 25.1.a) 

artikuluaren arabera, administrazio-izaerakoa izango da, eta honako hauek arautuko dute: 

 

- Prestaketari, esleipenari, ondorioei, aldaketari eta azkentzeari dagokienez, administrazio-klausula 

partikularren agiri hau, preskripzio teknikoen agiria, SPKLa eta hura garatzeko xedapenak. Ordezko 

moduan, administrazio-eskubideen gainerako arauak aplikatuko dira, eta, halakorik ezean, 

zuzenbide pribatuko arauak. 

 

Kontratu mistoa denez, hornidura-kontratu bati eta zerbitzu-kontratu bati dagozkion prestazioak 

dituenez, araubide juridiko zehatza SPKLren 18.1 eta 122.2 artikuluetan adierazitakoaren arabera 

zehaztuko da; zehazki: 

 

- Esparru-akordio hau prestatzeko eta esleitzeko araubide juridikoa prestazio nagusiaren izaeraren 

arabera zehaztuko da, hau da, hornidura-kontratuei aplikatu beharreko arauen arabera. 

 

- Esparru-akordio honen ondorioen, betetzearen eta azkentzearen araubide juridikoa hornidura-

kontratuei eta zerbitzu-kontratuei aplikatu beharreko arauen arabera zehaztuko da. 

 

Nolanahi ere, kontratua datu pertsonalen babesaren arloko araudi nazionalari eta Europar 

Batasunekoari lotuta egongo da. 

 
2.3. JURISDIKZIOA 

SPKLren 27.1.a) artikuluan xedatutakoaren arabera, administrazioarekiko auzien jurisdikzioak 

izango du kontratua prestatzearekin, esleitzearekin, ondorioekin, aldatzearekin eta azkentzearekin 

lotuta sortzen diren auziak ebazteko eskumena. 

 

Hala badagokio, errekurtsoa jarriko da Euskal Autonomia Erkidegoko Kontratuen inguruko 

Errekurtsoen Administrazio Organoan, SPKLren 44. artikuluan eta hurrengoetan aurreikusitakoaren 

arabera. 

 

 

3. ENTITATE KONTRATATZAILEA ETA KONTRATAZIO-ORGANOA 

Entitate kontratatzailea DONOSTIA KULTURA ENPRESA-ENTITATE PUBLIKOA da (aurrerantzean, 

erakunde kontratatzailea, edo, bestela, DONOSTIA KULTURA. 

 

Bai esparru-akordioa bai hura oinarri hartuta egiten diren oinarritutako kontratuak egiteko eskumena 

duen kontratazio-organoa, entitate kontratatzailearen Kudeatzailea da. 

 

Nolanahi ere, erakunde kontratatzailean ahalordetzeen eta organoen arloan gerta daitezkeen aldaketei 

erreparatu beharko zaie, une bakoitzean kontratatzeko eskumena kontuan hartuta, zuzenbide 

pribatuko arauen arabera. 

 

SPKLren hogeita hamabigarren xedapen gehigarrian xedatutakoa betez, adierazten da DONOSTIA 

KULTURAko Ekonomia eta Finantza Saila dela kontabilitate-arloko unitate eskuduna. 
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4. LIZITAZIOAREN OINARRIZKO AURREKONTUA 

Kontratuaren lizitazioaren oinarrizko aurrekontua 62.028,99 eurokoa da (BEZa barne). 

 

Aipatutako lizitazioaren oinarrizko eta gehieneko aurrekontua zehazteko, honako kostu zuzenak eta 

zeharkakoak, baita bestelako balizko gastuak ere, kontuan hartu dira: 

- Kostu zuzenak: 36.397,16 euro. 

  Soldata kostuak: 33.485,40 euro 

  Beste kostuak: 2.911,76 euro. 

- Zeharkako kostuak: 6.664,28 euro. 

 

- Egiturazko gastu orokorrak (gastu orokorrak eta mozkin industriala): 8.202,19 euro. 

 

- BEZa: 10.765,36 euro. 

Lizitazioaren oinarrizko aurrekontua zehazteko, kostu zuzenak eta zeharkakoak ez ezik, lotutako beste 

kostuak ere hartu dira kontuan. Era berean, indarrean dauden hitzarmen kolektiboak hartu dira 

erreferentziatzat, bereziki Gipuzkoako Ikuskizun eta Kirol Instalazioetako Hitzarmen Kolektiboa. 

 

Soldaten kostu zuzenak ez dira generoaren arabera xehakatu, aplikatzekoa den sektore‑hitzarmenak 

ez duelako irizpide horren araberako ordainsari‑desberdintasunik ezartzen. 

 

Lizitazioaren oinarrizko aurrekontuak esparru‑akordioaren gehieneko muga ezartzen du. Formalizatzen 

diren kontratu espezifikoek aurrekontu txikiagoa izan dezakete, haien iraupenaren eta irismen 

zehatzaren arabera zehaztua, baina gehieneko muga hori errespetatu beharko da hasierako aldian 

nahiz, hala badagokio, onartzen diren luzapen bakoitzean. 

 

5. ESPARRU-AKORDIOAREN ETA ESLEITU BEHARREKO KONTRATUEN BALIO ZENBATETSIA 

Esparru-akordioaren balio zenbatetsia, SPKLren 101. artikuluan aurreikusitakoaren ondorioetarako, 

205.054,53 eurokoa da, BEZik gabe. 

 

Zehazki, balio zenbatetsi hori SPKLren 101.13 artikuluan xedatutakoa kontuan hartuta kalkulatu da, 

hau da, esparru-akordioaren indarraldi osoan aurreikusitako kontratu guztien gehieneko balio 

zenbatetsia kontuan hartuta, BEZik gabe. Aurreikuspen horrek ez du konpromiso jakin bat sortzen 

erakunde kontratatzailearentzat. 

 

Edizio bakoitzean adjudikatu beharreko kontratuaren balio zenbatetsia esparru-akordioaren 

harpidedunei bidaliko zaien oinarritutako kontratuaren eskaeran zehaztuko da. 

 
6. ESPARRU-AKORDIOAREN ETA ESLEITU BEHARREKO KONTRATUEN INDARRALDIA 

Esparru-akordioaren iraupena urtebetekoa izango da, formalizatu eta hurrengo egunetik aurrera. 

 

Esparru-akordioa urtero luzatu ahal izango du kontratazio-organoak, gehienez ere 3 urte gehiagoz. 

Horretarako, erakunde kontratatzaileak jakinarazpen fede-emailea egin beharko die hitzarmenaren 

harpidedunei, eta nahitaezkoa izango da harpidedunentzat, baldin eta, gutxienez, indarrean dagoen 

esparru-akordioa baino bi hilabete lehenago jakinarazten badu. 

 

Hori horrela izanik, esparru-akordioa Aste Nagusiaren 2026. edizioan gauzatuko da, eta, luzapenik 

egonez gero, 2027, 2028 eta 2029. urteetako edizioetara zabalduko da. 
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Esparru-akordioaren harpidedunak behartuta egongo dira akordioa eta hura arautzen duten agiriak 

betetzera hura indarrean dagoen bitartean, luzapenak barne. 

 

Esparru-akordioaren babesean esleitzen diren oinarrizko kontratuek Aste Nagusiaren edizio bateko 

iraupen luzaezina izango dute. Egindako eskaera bakoitzean adieraziko dira oinarri duten kontratuen 

hasiera- eta amaiera-data zehatzak. 

 

Oinarritutako kontratuen indarraldia esparru-akordioa bera amaitzeaz harago luzatzen bada, kontratu 

horien arauek eta araubide juridikoak baldintza-agiri honetan eta formalizatutako esparru-akordioan 

bertan jasotako esparru-akordiokoak izaten jarraituko dute. 

 

7. ESPARRU-AKORDIOAREN ETA HAREN ARABERA ESLEITZEAN OINARRITUTAKO KONTRA-

TUEN PROZEDURA 

Prozedura ireki honen babesean, esparru-akordio honen xedean interesa duten eta plegu honetan 

eskatzen diren gaitasun-, kaudimen- eta kalitate-baldintzak betetzen dituzten lizitatzaileak hautatuko 

dira. Horiekin formalizatuko da dagokion esparru-akordioa, aurreko klausulan adierazitako eperako. 

 

Esparru-akordioa esleitzeko prozedura honako klausula hauetan zehazten da: 

 

Esparru-akordioa egin ondoren, dagokion kontratuaren lizitazioa irekiko da, aipatutako esparru-

akordioaren arabera egin beharrekoa. Horretarako, esparru-akordioaren harpidedun guztiei igorriko 

zaie dagokion kontsulta, Eusko Jaurlaritzaren Lizitazio Elektronikoaren aplikazioaren bidez, eskaintza 

aurkez dezaten. Edizio bakoitzean oinarritutako kontratua kalitate-prezio erlazio onena dakarren 

eskaintzari esleituko zaio, plegu honetan ezarritako esleipen-irizpideen arabera (aurrerantzean, 

eskaintzarik onena). Oinarri-kontratu bakoitzaren lizitaziorako erabiliko den prozedura plegu honetako 

18. klausulan ezarritakoa izango da. 

 

Era berean, eta erakunde kontratatzaileak esparru-akordioa luzatzea erabakitzen badu, luzapen-aldiei 

dagozkien kontratuak lizitatu beharko dira. 

 

8. ESPARRU-AKORDIOAREN ETA OINARRITUTAKO KONTRATUEN PUBLIZITATEA 

Esparru-akordioaren lizitazioa erakunde kontratatzailearen kontratatzailearen profilean iragarriko da. 

 

Esparru-akordioaren esleipena erakunde kontratatzailearen kontratatzailearen profilean argitaratuko 

da. 

 

Esparru-akordioaren formalizazioa erakunde kontratatzailearen kontratatzailearen profilean 

argitaratuko da. 

 

Baldintza-agiri honetako 15. klausularen arabera kontratazio-organoak adostutako esparru-

akordioaren aldaketa erakunde kontratatzailearen kontratatzailearen profilean argitaratuko da. 

 

Esparru-akordioaren babesean egiten diren kontratuen esleipena erakunde kontratatzailearen 

kontratatzailearen profilean argitaratuko da, SPKLren 154.4 artikuluan jasotako baldintzetan. 

 

Halaber, erakunde kontratatzailearen kontratatzailearen profilean argitaratuko da SPKLren 63. 

artikuluan zerrendatutako gainerako informazioa. 

 

Profil horretara sartzeko, web-orri hau erabili behar da: http://www.contratacion.euskadi.eus. 
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9. ESPARRU-AKORDIOAREN BEHIN BETIKO BERMEA 

Ez dagokio. 

 

10. KONTRATATZEKO GAITASUNA 

Esparru-akordio hau egin ahal izango dute jarduteko gaitasun osoa duten, kontratatzeko debekurik ez 

duten eta kaudimena egiaztatzen duten pertsona natural edo juridikoek, espainiarrek zein atzerritarrek. 

 

Lizitatzaileek, halaber, esparru-akordioaren xede den prestazioa egiteko eska daitekeen lanbide- edo 

enpresa-gaikuntza eduki beharko dute. 

 

Pertsona juridikoak esparru-akordioaren esleipendun izan ahal izateko, ezinbestekoa izango da haien 

prestazioak beren estatutuen edo sortze-arauen arabera berezkoak dituzten helburu, xede edo 

jarduera-eremuaren barruan egotea. 

 

Erakunde kontratatzailearekin kontratatzeko gaitasuna izango dute, nolanahi ere, Europar Batasuneko 

estatu kideetako edo Europako Esparru Ekonomikoari buruzko Akordioa sinatu duten estatuetako 

enpresa ez-espainiarrek, baldin eta, ezarrita dauden estatuko legediaren arabera, kasuan kasuko 

prestazioa egiteko gaituta badaude, eta SPKLren 67. artikuluan aurreikusitakoa aplikatuko da. 

 

Enpresa horiek ezarrita dauden estatuko legeriak baimen berezi bat edo erakunde jakin bateko kide 

izatea eskatzen duenean dagokion prestazioa bertan eman ahal izateko, baldintza hori betetzen dutela 

egiaztatu beharko dute. 

 

Nazioarteko akordioetatik eratorritako Espainiaren betebeharren aplikazioari kalterik egin gabe, 

Europar Batasunekoak ez diren estatuetako edo Europako Esparru Ekonomikoari buruzko Akordioa 

sinatu duten estatuetako pertsona fisikoek edo juridikoek txosten bidez justifikatu beharko dute 

atzerriko enpresaren jatorrizko estatuak onartu egiten duela, era berean, Espainiako enpresek 

kontratazioan parte hartzea SPKLren 3. artikuluan zerrendatutakoen pareko sektore publikoko 

erakundeekin, funtsean modu analogoan. Txosten hori Espainiak kanpoan duen Ekonomia eta 

Merkataritza Bulegoak egingo du, eta aurkezten den dokumentazioarekin batera aurkeztuko da. 

 

Horretarako aldi baterako eratzen diren enpresaburu-elkarteak kontratatu ahal izango dituzte erakunde 

kontratatzailearekin, eta ez da beharrezkoa izango elkarte horiek eskritura publikoan formalizatzea, 

harik eta esparru-akordioa beren alde esleitu arte, eta SPKLren 69. artikuluan aurreikusitakoa 

aplikatuko da. 

 

Lizitatzaileek honako kaudimen ekonomiko eta finantzario eta tekniko edo profesional hau dutela 

egiaztatu beharko dute: 

 

• Ekonomia- eta finantza-kaudimena: Urteko negozio-bolumena, kontratuaren eremu espezifi-

koan. Negozio-bolumen horrek, azken hiru ekitaldietako negozio-bolumen handieneko urteari 

dagokionez (urteko kontuak onartzeko betebeharra mugaeguneratuta badago), 76.895,44 

eurotakoa izan beharko du, gutxienez. 

 

• Gaitasun teknikoa edo profesionala: Hiru egunetik gorako iraupena duten jai herrikoien espa-

rruan garatutako hiru musika-jaialditan eta/edo musika-programazioetan, gutxienez, horni-

kuntza gauzatu izana, alokairu-erregimenean, bai eta soinuko eta argiztapeneko ekipoen mun-

taketa, desmuntaketa, laguntza teknikoa eta mantentze-lanak ere. 

 

Kontratista enpresa sortu berria denean, hau da, bost urte baino gutxiagoko antzinatasuna duen 

enpresa denean, kaudimen teknikoa honako bide hauen bidez egiaztatuko da: 
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- Azken 3 urteetan, urtean, batez beste, 6 langile izatea. 

- Kontratua gauzatzeko, gutxienez 400 m2-ko neurria duen biltegi bat xedatzea. 

- Gutxienez 16 m luzeko kamioi bat xedatzea kontratua gauzatzeko. 

 

Eskatutako kaudimena eta/edo baliabideak egiaztatzeko, lizitatzaileak beste erakunde batzuen 

kaudimenean eta/edo bitartekoetan oinarritu ahal izango dira, haiekin dituzten loturen izaera juridikoa 

edozein dela ere, baldin eta frogatzen badute esparru-akordioaren indarraldi osoan kaudimen eta/edo 

bitarteko horiek izango dituela, eta errekurritzen duen erakundeak kontratatzeko debekurik ez duela. 

Kasu horietan, hirugarren erakunde horietako bakoitzak erantzukizunpeko adierazpen bat aurkeztu 

beharko du, III. eranskineko ereduaren araberakoa. 

 

Horretarako, IV. eranskinean jasotako ereduaren arabera, notarioaren aurrean emandako idazkia 

aurkeztu beharko dute. Idazki horretan, lizitatzaileak eskatutako kaudimena egiaztatzeko errekurtsoa 

aurkezten dion enpresak/enpresek honako hau adierazi beharko dute: lizitatzaileak lehiatzen den 

lizitazioaren baldintza guztiak ezagutzen dituela; aipatu kaudimena eta/edo atxiki beharreko 

bitartekoak dituela, eta hori egiaztatzen duen agiria aurkeztu beharko du (9. klausulan aurreikusitako 

moduan); eta lizitatzaile horren esku, esleipendun suertatuz gero, esparru-akordioa gauzatzeko behar 

diren bitartekoak jartzeko borondate ezeztaezina adierazi beharko du (Kode Zibilaren 1257.2 

artikuluan xedatutakoa berariaz onartuta, eta Administrazioak berariaz baimendu beharko du hura 

ordeztea edo aldatzea). Idazkia aurkezteak erakunde kontratatzaileak konpromiso hori onartzearen 

ondorioak izango ditu, lizitatzailea esleipendun gertatzen bada. 

 

Klausula honetan aipatzen diren kontratatzeko gaitasunari, kaudimenari eta debekurik ezari buruzko 

inguruabarrak eskaintzak aurkezteko azken egunean gertatu beharko dira, eta esparru-akordioa 

burutzen den unean iraun beharko dute. 

 

11. PROPOSAMENEN AURKEZPENA ETA ESPARRU-AKORDIOA SINATZEKO DOKUMENTAZIOA 

Esparru-akordioa sinatzeko eskabideak agiri honetara eta gainerako kontratu-dokumentaziora egokitu 

beharko dira, eta horiek aurkezteak berekin dakar lizitatzaileak baldintzarik gabe onartzea bere 

klausula guztien edukia, inolako salbuespenik edo erreserbarik gabe. 

 

Pleguak eta gainerako agiri osagarriak entitate kontratatzailearen Kontratatzailearen Profilean eskuratu 

ahal izango dira, lehenengo iragarkia argitaratu eta hurrengo egunetik aurrera. 

 

a) Aurkezteko modua: Eskaintzak bitarteko elektronikoak erabiliz aurkeztuko dira, Eusko Jaur-

laritzaren Lizitazio Elektronikoaren aplikazioaren bidez, helbide honetan: http://www.contrata-

cion.euskadi.eus. Proposamenak elektronikoki aurkezteko behar diren informazioa eta zehaz-

tapen teknikoak, zifratzea eta data baliozkotzea barne, Eusko Jaurlaritzaren Lizitazio Elektro-

nikoaren aplikazioaren web-orrian daude adierazita, helbide honetan: http://www.contrata-

cion.euskadi.eus 

b) Komunikabideak eta jakinarazpenak: Kontratazio-prozedura honetan egingo diren komu-

nikazioak eta jakinarazpenak agerraldi elektronikoaren bidez egingo dira, Eusko Jaurlaritzaren 

Lizitazio Elektronikoaren aplikazioaren bidez. Jakinarazpen edo komunikazio bat bidaltzen den 

bakoitzean, lizitatzaileak abisu-helbide elektronikora bidali izanaren abisua jasoko du. 

c) Esparru-akordioa sinatzeko eskabideak aurkezteko epea: hamabost egun natural, kon-

tratuaren lizitazio-iragarkia kontratatzailearen profilean argitaratu eta hurrengo egunetik au-

rrera. 

Epearen azken eguna larunbata, igandea edo jaieguna bada, epea hurrengo egun baliodunera 

arte luzatuko da. 

Lizitatzaileek artxibo elektroniko bakarra aurkeztuko dute, ondoren adierazten den 

dokumentazioarekin: 
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KONTRATATZEKO GAITASUNA: 

 

(i) Aurkeztutako eskaintzan sartutako dokumentu guztien zerrenda. 

 

(ii) Esparru-akordioa sinatzeko eskabide-dokumentua, baldintza-agiri honen I. eranskin gisa 

erantsitako ereduaren arabera. 

 

(iii) Lizitatzailearen jarduteko gaitasuna eta, hala badagokio, haren ordezkaritza egiaztatzen duten 

agiriak (proposamena aldi baterako elkarte batean parte hartu nahi duten enpresaburuek egin 

badute, dokumentazio horrek elkartea osatu behar duten enpresa guztiei buruzkoa izan behar du): 

 

- Pertsona juridikoak diren enpresaburuen jarduteko gaitasuna honako hauen bidez egiaztatuko 

da: eratze-eskritura edo -dokumentua, estatutuak edo sortze-egintza, jarduera arautzen duten 

arauak jasotzen dituena, eta, hala badagokio, dagokion Erregistro Publikoan behar bezala ins-

kribatua, pertsona juridiko motaren arabera. 

- Espainiarrak ez diren eta Europar Batasuneko estatu kideetako herritarrak diren enpresaburuen 

jarduteko gaitasuna egiaztatzeko, enpresaburuok ezarrita dauden estatuko legediaren arabera 

dagokien erregistroan inskribatuta egon beharko dute, edo, bestela, zinpeko aitorpena edo 

ziurtagiria aurkeztu beharko dute, aplikatzekoak diren Erkidegoko xedapenen arabera. 

 

- Gainerako enpresaburu atzerritarren jarduteko gaitasuna egiaztatzeko, Espainiak dagokion es-

tatuan duen Diplomaziako Misio Iraunkorraren txostena edo enpresaren egoitza dagoen lu-

rralde-eremuko bulego kontsularraren txostena aurkeztu beharko da. Txosten horren bidez 

justifikatu beharko dute atzerriko enpresaren jatorrizko estatuak onartzen duela Espainiako 

enpresek kontratazioan parte hartzea Administrazioarekin eta SPKLren 3. artikuluan zerrenda-

tutakoen pareko sektore publikoko ente, organismo edo entitateekin, funtsean modu analo-

goan. 

- Pertsona fisikoak diren enpresaburuen jarduteko gaitasuna egiaztatzeko, Nortasun Agiri Nazi-

onala edo dagokion estatuko baliokidea aurkeztu beharko da. 

- Beste baten izenean agertzen direnek edo proposamenak sinatzen dituztenek Nortasun Agiri 

Nazionalaren kopia aurkeztuko dute, baita horretarako ahalorde nahikoa ere. Enpresa pertsona 

juridikoa bada, ahalordea Merkataritza Erregistroan inskribatuta agertu beharko da, Merkata-

ritza Erregistroaren Erregelamenduaren 94. artikuluan aurreikusitakoaren arabera hala eska-

tzen denean, edo, hala badagokio, nortasun juridiko motaren arabera dagokion Erregistro Pu-

blikoan. 

- Aldi baterako elkarte batean parte hartu nahi duten enpresaburuek elkarte hori osatzen dute-

nen izenak eta inguruabarrak adierazi beharko dituzte, baita elkarte bakoitzaren partaidetza 

ere, eta, esleipendun izanez gero, aldi baterako elkarte bat formalki eratzeko konpromisoa 

hartu. Aldi baterako elkarte batean parte hartu nahi duten enpresaburuek betebehar solidarioa 

izango dute, eta elkarteko ordezkari edo ahaldun bakar bat izendatu beharko dute; ordezkari 

edo ahaldun horrek botere nahikoa izango du esparru-akordiotik eratorritako eskubideak bali-

atzeko eta betebeharrak betetzeko, harik eta hura azkendu arte. Nolanahi ere, zenbateko han-

diko kobrantzak eta ordainketak egiteko ahalmen mankomunatuak egon daitezke. 

Dokumentazio hori guztia jatorrizkoan aurkeztuko da, edo kopia behar bezala konpultsatua edo 

egiaztatuta. 

 

Euskal Autonomia Erkidegoko Kontratisten Erregistro Ofizialean edo Estatuko Lizitatzaileen eta 

Enpresa Sailkatuen Erregistro Ofizialean inskribatuta dauden lizitatzaileek Erregistroko letradu 

arduradunak emandako indarreko inskripzio-ziurtagiriaren kopia aurkeztu ahal izango dute, 

paragrafo honetan eskatutako dokumentazioaren ordez (iv). Inskripzio-ziurtagiriarekin batera, 

lizitatzaileak sinatutako erantzukizunpeko adierazpena aurkeztu beharko da, agirian jasotako 

inguruabarrak ez direla aldatu adierazteko. 
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(iv) Lizitatzaileak SPKLren 71. artikuluan ezarritako kontratatzeko debekurik ez duela egiaztatzen duen 

lekukotza judiziala edo administrazio-ziurtagiria (II. eranskina). 

 

Agintaritza eskudunak ezin badu agiri hori eman, horren ordez erantzukizunpeko adierazpen bat 

aurkeztu ahal izango da, administrazio-agintaritza baten, notario publiko baten edo erakunde 

profesional kualifikatu baten aurrean emana. 

 

(v) Zerga-betebeharrak eta Gizarte Segurantzarekikoak egunean izatearen egiaztagiriak. 

 

(vi) Agiri honen 9. klausulan eskatutako kaudimen ekonomiko eta finantzarioa eta tekniko edo 

profesionala izatearen egiaztagiriak. 

- Ekonomia- eta finantza-kaudimena. Lizitatzailearen urteko negozio-bolumena honela egi-

aztatuko da: 

o Merkataritza Erregistroan onartutako eta gordailututako urteko kontuak, enpresa-

burua erregistro horretan inskribatuta badago, eta, bestela, inskribatuta egon be-

har duen erregistro ofizialean gordailututa daudenak. Merkataritza Erregistroan ins-

kribatuta ez dauden banakako enpresaburuek Merkataritza Erregistroak legeztatu-

tako inbentario-liburuen eta urteko kontuen bidez egiaztatuko dute beren urteko 

negozio-bolumena. 

o Lizitatzaileak sinatutako erantzukizunpeko adierazpena, lizitatzailearen negozio-

bolumena adierazten duena. 

 

- Gaitasun teknikoa edo profesionala. Hala badagokio, azken hiru urteetan egindako horni-

duren zerrenda baten bidez egiaztatuko da eskatutako kaudimena. Zerrenda horretan hor-

niduren zenbatekoa, data eta hartzailea (publikoa edo pribatua) adieraziko dira. Jasotzailea 

sektore publikoko erakunde bat bada, eskudun organoak bisatutako edo egiaztatutako agi-

rien bitartez kreditatu beharko dira egindako horniketak; jasotzailea subjektu pribatu bat 

bada, horrek emandako ziurtagirien bidez, eta halakorik ez bada, lizitatzailearen deklara-

zioaren bidez, prestazioa gauzatu dela kreditatzen duten agiriekin batera. 

 

Enpresa sortu berriak: Kontratista enpresa sortu berria denean, hau da, bost urte baino 

gutxiagoko antzinatasuna duenean, gaitasun teknikoa honela egiaztatuko da: 

 

o Lizitatzaileak sinatutako erantzukizunpeko adierazpena. Bertan, enpresak azken 

hiru urteetan izan duen urteko batez besteko plantilla adieraziko da, eta kontratua 

gauzatzeko erabiliko diren baliabide materialak identifikatuko dira. 

 

o Adierazpen horrekin batera, bitarteko horiek guztiak benetan erabilgarri daudela 

egiaztatzen duten agiriak aurkeztuko dira. 

 

(vii) Hala badagokio, beste entitate batzuen kaudimenean eta/edo baliabideetan oinarritu nahi izanez 

gero, lizitatzaileak eskatzen den kaudimena egiaztatzeko adierazpenen notario-akta, IV. 

eranskinean jasotako ereduaren arabera. 

 

Horrez gain, eskatutako kaudimena eta/edo bitartekoak egiaztatzeko, lizitatzailea beste entitate 

batzuen kaudimenean eta/edo baliabideetan oinarritzen bada, hirugarren erakunde horietako 

bakoitzaren erantzukizunpeko adierazpena, III. eranskinean jasotako ereduaren arabera. 

 

(viii) Atzerriko enpresek berariazko adierazpena aurkeztu beharko dute esparru-akordiotik zuzenean 

nahiz zeharka sortutako gorabehera guztietarako Espainiako maila guztietako epaitegi eta 

auzitegien jurisdikzioaren mende jartzen direla eta, hala badagokio, lizitatzaileari legokiokeen 

atzerriko jurisdikzio-foruari uko egiten diotela adieraziz, baldintza-agiri honen II. eranskinean 

jasotako ereduaren arabera. 
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Atzerriko enpresek ofizialki euskarara edo, hala badagokio, gaztelaniara itzulitako dokumentazioa 

aurkeztuko dute. 

 

Entitate kontratatzaileak eskubidea izango du egokitzat jotzen dituen egiaztapen-lanak egiteko edo 

beharrezkotzat jotzen duen dokumentazio osagarri guztia eskatzeko, lizitatzaileek emandako 

informazioa egiazkoa dela egiaztatzeko. 

 

12. KONTRATAZIO MAHAIA 

Kontratazio-organoak kontratazio-mahai baten laguntza izango du, bai esparru-akordioan, bai 

oinarritutako kontratuetan. Kontratazio-mahai horretako kideak honako hauek izango dira, eta SPKLren 

326.2 artikuluan zerrendatutako eginkizunak beteko ditu, hala nola SPKLn eta haren erregelamendu-

garapenean esleitzen zaizkionak: 

 

• Presidentea: DONOSTIA KULTURAko Ekonomia eta Finantza Arloko zuzendaria. 

 

• Idazkaria: DONOSTIA KULTURAko Kontratazio eta Erosketa Arloko administrari bat. 

 

• Bokala: DONOSTIA KULTURAko Ekonomia eta Finantza Arloko kontabilitate-teknikari bat. 

 

• Bokala: DONOSTIA KULTURAko Kontratazio eta Erosketen arduraduna 

 

13. ADITUEN BATZORDEA 

Ez dagokio. 

 
14. PROPOSAMENEN IREKIERA ETA ESPARRU-AKORDIOAREN ESLEIPENA 

Parte hartzeko eskabideak aurkezteko epea amaitutakoan, garaiz eta behar bezala aurkeztutako 

artxibo elektroniko bakarrean dagoen dokumentazioa kalifikatuko du kontratazio-mahaiak. Agiri 

honetako 10. klausulako agirietan ("kontratatzeko gaitasuna") konpon daitezkeen akatsak ikusten 

baditu, hiru egun naturaleko epea emango dio lizitatzaileari horiek zuzen ditzan. 

 

Lizitatzaile jakin bat baztertzea erabakiz gero, entitate kontratatzaileak berariaz jakinaraziko dio 

kanpoan utzitako lizitatzaileari. 

 

Hori egin ondoren, kontratazio-mahaiak aurkeztutako eskabideak kalifikatzeko txosten bat igorriko dio 

kontratazio-organoari, eta onartu behar direnak proposatuko ditu, bai eta eskatutako gaitasun- eta 

kaudimen-baldintzak ez betetzeagatik onartu behar direnak ere. 

 

Egindako guztia dagokion aktan jasoko da, eta bertan ebaluazioaren emaitza eta gorabeherak jasoko 

dira. 

 

Kontratazio-mahaiak egindako esleipen-proposamenak ez du inolako eskubiderik sortzen hautatutako 

enpresaburuen alde erakunde kontratatzailearen aurrean. 

 

Kontratazio-organoak, kontratazio-mahaiaren proposamena ikusita, esparru-akordioa esleitzea 

erabakiko du, parte hartzeko eskabideak ireki eta gehienez ere hiru hilabeteko epean, baldintza-agiri 

honetan eskatutako baldintzak betetzen dituzten enpresaburuei. 

 

Kontratazio-organoak esleipendun bat edo batzuk hautatuko ditu esparru-akordiorako. 
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Kontratazio-organoak ebazpen arrazoitu bidez erabakiko du esleipena, Eusko Jaurlaritzaren Lizitazio 

Elektronikoaren aplikazioaren bidez jakinaraziko zaie lizitatzaileei, eta, aldi berean, entitate 

kontratatzailearen kontratatzailearen profilean argitaratuko da. 

 

15. ESPARRU-AKORDIOA BURUTZEA ETA FORMALIZATZEA 

Esparru-akordioa formalizatuz burutuko da. 

 

Esparru-akordioa formalizatu aurretik, entitate kontratatzaileak hala eskatzen badu, esparru-

akordioaren esleipendunek, hala badagokio, aldi baterako enpresa-elkarte gisa legez eratu izanaren 

egiaztagiria aurkeztu beharko dute, eta aldi baterako elkartearen ordezkari edo ahaldun bakar bat 

izendatu beharko dute, esparru-akordioa azkendu arte sortzen diren eskubideak baliatzeko eta 

betebeharrak betetzeko ahalorde askietsiekin. 

 

Esparru-akordioa dokumentu pribatu batean formalizatuko da, eta lizitazio-baldintzetara doituko da. 

Esparru-akordioa formalizatzen den dokumentuan ezingo da inola ere sartu kontratazioaren baldintzak 

aldatzea dakarren klausularik. 

 

Esleipendunek, hala ere, esparru-akordioa eskritura publiko bihurtzeko eskatu ahal izango dute, eta 

beren kontura izango dira dagozkion gastuak. 

Esleipendunekin esparru-akordioa formalizatu ahal izateko, lizitatzaileei eta hautagaiei esleipenaren 

jakinarazpena bidali eta hamabost egun baliodun igaro beharko dira. 

 

Esparru-akordioa formalizatu eta gehienez ere 15 egun naturaleko epean argitaratuko da entitate 

kontratatzailearen kontratatzaile-profilean. 

 

16. ESPARRU-AKORDIOA ALDATZEA 

Kontratazio-organoak esparru-akordioa aldatu ahal izango du SPKLren 205. eta 222.1 artikuluetan 

aurreikusitako kasuetan. 

 

Kontratazio-organoak SPKLren 205. artikuluan aurreikusitako kasuetan erabakitako aldaketak 

nahitaezkoak izango dira kontratistarentzat, aldaketa horien zenbatekoa, banaka edo batera, esparru-

akordioaren hasierako prezioaren ehuneko 20tik gorakoa ez bada, BEZik gabe. 

 

Kontratua aldatzeak ez du ekarriko esparru-akordioan aurreikusi gabeko unitateko prezio berriak 

ezartzea. 

 

Nolanahi ere, kontratazio-organoak erabaki beharko ditu aldaketak, SPKLren 191. eta 207. artikuluetan 

eta Herri Administrazioen Kontratuen Legearen Erregelamendu Orokorra onartzen duen urriaren 12ko 

1098/2001 Errege Dekretuaren 102. artikuluan aurreikusitako prozedura izapidetu ondoren. 

 

Esparru-akordioaren aldaketak SPKLren 153. artikuluan xedatutakoaren arabera formalizatu beharko 

dira. 

 

17. ESPARRU-AKORDIOA AZKENTZEA 

Esparru-akordioa bete delako edo ondoren araututakoaren arabera erabakitako ebazpen baten bidez 

azkenduko da. 

 

Hauek izango dira esparru-akordioa suntsiarazteko arrazoiak: 
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a) Kontratista pertsona partikularra bada, heriotza edo ezgaitasuna gertatzea, eta kontratista 

sozietatea bada, nortasun juridikoa azkentzea, hargatik eragotzi gabe 98. artikuluan kontratistaren 

ondorengotzari buruz aurreikusitakoa. 

 

b) Konkurtso-deklarazioa edo kaudimengabezia-deklarazioa, beste edozein prozeduratan. 

 

c) Entitate kontratatzailea eta kontratista ados jartzea. 

 

d) Kontratista epeak betetzen berandutzea. 

 

e) Entitate kontratatzailea ordainketan berandutzea, SPKLren 198.6 artikuluan ezarritako epea 

gaindituz. 

 

f) Esparru-akordioaren betebehar nagusia ez betetzea. 

 

Esparru-akordioa suntsiarazteko kausa izango da, halaber, gainerako funtsezko betebeharrak ez 

betetzea, baldin eta azken horiek halakotzat kalifikatu badira SPKLren 211.1.f) artikuluaren arabera: 

 

g) Prestazioa hasieran itundutako baldintzetan eman ezin izatea, esparru-akordioa SPKLren 204. eta 

205. artikuluen arabera aldatzerik ez dagoenean, edo, SPKLren 205. artikuluan jasotako inguruabarrak 

izanik, aldaketek, bakarka edo batera, kontratuaren hasierako prezioaren ehuneko 20 baino gehiago 

edo gutxiago aldatzen dutenean, BEZa alde batera utzita. 

 

h) Kontratua suntsiarazteko arrazoiak, SPKLren 306. artikuluan ezarritakoak. Hauek dira: 

 

1. Hornidura hasi aurretik atzera egitea edo horniduraren hasiera etetea entitate kontratatzaileari 

egotz dakiokeen arrazoiren batengatik, lau hilabetetik gorako epean, entregatzeko esparru-

akordioan adierazitako datatik aurrera. 

 

2. Horniketa egiten hasi ondoren, atzera egitea, edo zortzi hilabetetik gorako epe batez horniketa 

etetea, entitate kontratatzaileak hala erabakita. 

 

i) Kontratua suntsiarazteko arrazoiak, SPKLren 313. artikuluaren 1. apartatuan ezarritakoak. Hauek 

dira: 

 

1. Zerbitzuak ematen hasi aurretik atzera egitea edo, kontratazio-organoari egotz dakiokeen 

arrazoiren batengatik, kontratuaren hasiera lau hilabete baino gehiagoz etetea, kontratuan bertan 

kontratua hasteko adierazitako egunetik zenbatzen hasita. 

 

2. Atzera egitea, zerbitzua ematen hasi ondoren, edo kontratua zortzi hilabetez etetea, 

kontratazio-organoak hala erabakita. 

 

j) Esparru-akordioa gauzatzen ari den bitartean, kontratistak parte hartzen ari diren langileei soldatak 

ez ordaintzea, edo langile horiei aplikatu beharreko hitzarmen kolektiboetan ezarritako baldintzak ez 

betetzea, baita esparru-akordioa gauzatzen ari den bitartean ere. 

 

Kontratua suntsiarazteko arrazoiak SPKLren 212. artikuluaren arabera aplikatuko dira. 

 

Kontratua suntsiaraztearen ondorioak SPKLren 213., 307. eta 313. artikuluetan aurreikusitakoak 

izango dira. 

 

Esparru-akordioa azkentzeko kausa izango da, halaber, adjudikazioan oinarritutako kontratuen balio 

zenbatetsi osoa esparru-akordioaren balio zenbatetsirako kontsignatutako zenbatekora iristea. Ondorio 

horietarako, baldintza-agiri honen 4. klausulan adierazten da esparru-akordioaren balio zenbatetsia. 
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Esparru-akordioa enpresa bati egotz dakiokeen arrazoiren batengatik azkentzen bada, harekiko soilik 

izango ditu ondorioak, eta indarrean egongo da baldintza guztietan entitate kontratatzaileak esparru-

akordioa sinatu duen gainerako enpresei dagokienez. 

 

18. ESPARRU-AKORDIOAREN ESLEIPENDUNEN ESKUBIDEAK 

Esparru-akordioaren esleipendunek Eusko Jaurlaritzaren Lizitazio Elektronikoaren aplikazioaren bidez 

kontsultatuak izateko eskubidea izango dute, baldintza-agiri honetan ezarritako moduan, esparru-

akordioan oinarritutako kontratu guztien lizitazioan parte hartzeko eta, dagokion epean eta moduan, 

beren eskaintza aurkeztu ahal izateko. 

 

19. ESPARRU-AKORDIOAN OINARRITUTAKO KONTRATUAK ESLEITZEKO ETA FORMALIZA-

TZEKO PROZEDURA 

 

 

19.1. KONTSULTATZEKO EDO ESKAINTZAK EGITEKO PROZEDURA, ETA ESKAINTZEN 

AURKEZPENA 

Esparru-akordioa indarrean dagoen bitartean, SPKLren 221.4 artikuluan aurreikusitakoaren 

arabera, kontratazio-organoak dagokion berariazko kontratua adjudikatzeko prozedurarako 

deialdia egingo du, eta urtero eskatuko die esparru-akordioa sinatzen duten enpresei beren 

eskaintza aurkezteko, eta kalitate/prezio erlazio onena dakarren eskaintza aurkezten duen 

harpidedunari esleituko dio eskaintza hori, klausula honetan adierazitakoaren arabera. 

 

Horretarako, entitate kontratatzaileak bidaltzen dituen eskaintza-kontsulta edo -eskaeretan, 

oinarritutako kontratuaren balio zenbatetsi bat finkatuko da, aurreko hamabi hilabeteetan 

adjudikatutako antzeko kontratuen balio erreala kontuan hartuta. 

 

Kontsulta edo eskaintza-eskaera horiek V. eranskineko ereduaren arabera egingo dira, Eusko 

Jaurlaritzaren Lizitazio Elektronikoaren aplikazioaren bidez. 

 

Esparru-akordioa sinatzen duten eta eskaintza aurkezteko gonbidapena jasotzen duten enpresek 

kontratua esleitzeko baliozko eskaintza aurkeztu beharko dute, 221.6.c) artikuluan 

aurreikusitakoaren arabera. Ondorio horietarako, gonbidatutako enpresaren batek ez badu 

eskaintza epe barruan aurkezten berari egotz dakiokeen arrazoiren batengatik, parte 

hartu ez duen kontratuaren balio zenbatetsiaren % 3ko zigorra aplikatuko zaio, hala 

badagokio. Era berean, gonbidatutako enpresak jokabide hori bigarren aldiz 

errepikatzen badu, adierazitako zigorra aplikatzeaz gain, esparru-akordiotik kanpo utzi 

ahal izango da, erakunde kontratatzailearen irizpidearen arabera. 

 

Kontsultatutako enpresa harpidedunek baldintza-agiri honetako VI. eta VII. eranskinetan 

jasotako ereduen arabera aurkeztu beharko dituzte eskaintzak, Eusko Jaurlaritzaren Lizitazio 

Elektronikoaren aplikazioaren bidez, kontsulta edo eskaintza-eskaera bidali eta gehienez ere 15 

egun naturaleko epean. 

 

Inola ere ez da onartuko eskaintzak aldaerekin aurkeztea. 

 

19.2. GUTUN-AZALEN EDUKIA 

Artxibo elektronikoak izan arren, 1. gutun-azala eta 2. gutun-azala deituko dira. 

 

Lizitatzaileak arreta berezia jarri beharko du gutun-azal bakoitzean sartu beharreko dokumentazioa 

prestatzerakoan: gutun-azal bakoitzak dagokion edukia baino ez du izan beharko, eta bat etorri 

beharko du hemen edukiari buruz emandako jarraibideekin. 
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1. gutun-azala. "BALIO-IRITZI BATEN ARABERA KUANTIFIKATZEN DIREN IRIZPIDEEI 

BURUZKO DOKUMENTAZIOA" 

 

Lizitatzaileek balio-judizio baten araberako kuantifikazioa duten irizpideei buruzko proposamen bat 

aurkeztu beharko dute, administrazio-klausula partikularren agiriarekin batera VI. eranskin gisa 

doan ereduaren araberakoa, honako dokumentazio hau jasotzeko: 

(A) Soinu eta argiztapen ekipoak: 

Proposamen teknikoan, eskainitako soinu- eta argiztapen-sistemak osatzen dituzten 

elementu guztien deskribapena egin beharko dute enpresa lizitatzaileek. Soinuaren atalean, 

elementu bakoitzaren fitxa teknikoak aurkeztuko dituzte eta horien fabrikazio-data 

adieraziko dute. 

 

Eskainitako materialaren zerrendan, gutxienez, oinarritutako kontratuaren eskaeran 

eskatuko diren materialak jaso beharko dira, eta eskatutako gutxieneko ezaugarriak 

errespetatu beharko dira. 

 

Era berean, eskaintza osatuko dute proposatutako soinu- eta argiztapen-ekipoak 

muntatzeko diseinu-proposamen batekin, oinarritutako kontratuaren eskaeran eskatutako 

xehetasunarekin. 

(B) Kontratua gauzatzeko atxikiko diren langileak: 

Lizitazio honen abiapuntua da kontratuaren exekuzioari atxikitako langileen kalitateak 

eragin nabarmena izan dezakeela kontratuaren exekuzioan. 

 

Zehazki, agertokira atxikitako lantaldearen antolaketa zehaztuko da, bai eta lantalde horren 

kontratuaren xedearen antzeko zereginetan duen kualifikazioa eta esperientzia ere. 

 

Eskainitako langileen zerrendak, gutxienez, Baldintza Teknikoen Agiriko 5. klausulan 

eskatzen den koordinatzailearen figura izan beharko du, bai eta oinarrizko kontratuaren 

eskaeran gutxienez eskatuko diren langileak ere. 

 

Entitate kontratatzaileak eskubidea izango du egokitzat jotzen dituen egiaztapen-lanak egiteko edo 

beharrezkotzat jotzen duen dokumentazio osagarri guztia eskatzeko, lizitatzaileek emandako 

informazioa egiazkoa dela egiaztatzeko. 

 

Zenbait klausula sozial kontratazio publikoan sartzeko apirilaren 7ko 3/2016 Legean xedatutakoa 

betetzeko, ohartarazten da kontratuak nahitaez bete behar dituela indarrean dauden lege-, 

erregelamendu- eta hitzarmen-xedapenak, lan-arloan, Gizarte Segurantzaren arloan eta laneko 

segurtasunaren eta osasunaren arloan aplikatzekoak direnak. 

 

Testuinguru horretan, lizitatzaileek, 2. gutun-azal honetan aurreikusitako dokumentazioan, 

kontratuaren xede den jarduera egiten duten langile propioei edo azpikontratatuei aplikatuko zaien 

hitzarmen kolektiboa adieraziko dute, adjudikaziodun izanez gero. 

 

2. gutun-azala. "FORMULAK ERABILIZ EBALUATU DAITEZKEEN IRIZPIDEEI BURUZKO 

DOKUMENTAZIOA" 

 

Lizitatzaileek formulak erabiliz ebalua daitezkeen irizpideei buruzko proposamen bat aurkeztu 

beharko dute, berariazko klausula administratiboen pleguarekin batera doan VII. eranskineko 

ereduaren araberakoa. 
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19.3. OINARRITUTAKO KONTRATUAK ESLEITZEKO IRIZPIDEAK 

Esparru-akordioan oinarritutako kontratuak baloratzeko adjudikazio-irizpideak, dagokien 

haztapenarekin adierazita, honako hauek izango dira: 

 

1. Balio-iritzien bidez aplikatzekoak diren irizpideak: 49 puntu gehienez. 

 

(A) Soinu- eta argiztapen-ekipoak: gehienez 33 puntu, honela banatuta: 

 

a. Soinu-ekipoak: 20 puntu gehienez. 

 

Ekipoen kalitatea baloratuko da (gama, prestazioak, antzinatasuna), baita 

proposatutako diseinuaren egokitasuna eta espazioarekiko egokitasuna ere. 

 

Soinu-sistemen elementuetan gutxieneko eskakizunak ezarri badira oinarritutako 

kontratuaren eskaeran, finkatutako gutxienekoekiko kalitate handiagoa edo 

prestazio gehigarriak baloratuko dira. 

 

b. Argiztapen-ekipoak: 13 puntu gehienez. 

 

Ekipoen kalitatea baloratuko da (gama, prestazioak, antzinatasuna), baita 

proposatutako diseinuaren egokitasuna eta espazioarekiko egokitasuna ere. 

 

Oinarritutako kontratuaren eskaeretan argiztapen-sistemetako elementuetan 

gutxieneko eskakizunak ezarri badira, finkatutako gutxienekoekiko kalitate 

handiagoa edo prestazio gehigarriak baloratuko dira. 

 

(B) Kontratua gauzatzeko atxikiko diren langileak: gehienez, 16 puntu. 

 

Eszenatoki bakoitzean langileak antolatzeko egokitasuna baloratuko da. 

 

Horrez gain, kontratua gauzatzera atxikitako koordinatzaileak preskripzio teknikoen agiriko 

5. klausulan eskatzen dena baino kualifikazio eta egokitasun handiagoa duen baloratuko 

da, bai eta oinarritutako kontratuaren eskaeran gutxienez eskatzen den lantaldearen 

gainerako kualifikazioa eta egokitasuna ere. 

 

Oinarrizko kontratuaren eskaeran lantaldeari gutxieneko eskakizunak ezarri bazaizkio, 

kualifikazio eta egokitasun handiagoa baloratuko da. 

 

Era berean, kontratuaren betearazpenari atxikitzen zaion gutxienekoaz gain, lantaldearen 

kualifikazioa eta egokitasuna baloratuko dira. 

 

Kualifikazio eta egokitasun horretan, kontuan hartuko da jaialdi handietan kontratuaren 

xede direnen antzeko lanetan izandako esperientzia, bai eta hizkuntzak (euskara, ingelesa 

edo frantsesa) eta kontratua gauzatzean garatu beharreko jarduerekin lotutako gaietako 

prestakuntza ere. 

 

Eskaintzek gutxienez 24,5 puntu lortu beharko dituzte prozeduran jarraitzeko. 

 

2. Formulak erabiliz ebaluatzeko irizpideak: 51 puntu, gehienez. 

 

- Proposamen ekonomikoa (edizioko prezioa): gehienez ere 46 puntu. 

 

Eskaintza ekonomikoari dagozkion puntuak baloratzeko, formula hau aplikatuko da 

eskainitako prezioari dagokionez: 
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Puntuazioa proportzionalki emango da honako balio hauen artean: 

 

1. Lizitazio-prezioa. 

 

2. Kopuru txikiena, hauen artean: 

a) Jasotako eskaintzarik txikiena. 

b) Lizitazio-prezioa ken % 20. 

c) Eskainitako batez besteko prezioa ken % 10. 

 

Honela baloratuko da: baldintza-agiri honen 4. klausulan adierazitako lizitazio-prezioaren 

baliokidea den prezioa eskaintzen duenak zero (0) puntu lortuko ditu, eta gainerakoei 

formula matematiko hau aplikatuko zaie: 

 

(Pl - On) 

Ptn= --------------------------x Pto. 

(Pl – Ol) 

 

(Pl = lizitazio-prezioa; Pto = dagokion prezioari esleitutako gehieneko puntuazioa; Ol = 2. 

apartatuaren arabera preziorik txikiena; On = lizitatzaile bakoitzaren eskaintzaren prezioa; 

Ptn = lizitatzaile bakoitzak lortutako puntuazioa) 

 

Kontsultatutako harpidedunek egiten dituzten eskaintzetan, kontratua gauzatzeari 

datxezkion edozein kontzeptu eta kontratua gauzatzeko enplegatutako langileei buruzko 

gastu guztiak sartzen dira (hau da, soldatak eta Gizarte Segurantza, oporrak eta aparteko 

ordainsariak, gaueko eta jaiegunetako lanak, baja- edo gaixotasun-ordezkapenak, istripu 

indibidualen aseguruak, etab.), bai eta zerga guztiak (BEZa izan ezik), aseguruak, 

lizentziak, baimenak eta gainerako gastu orokorrak ere, baita horniduraren xede diren 

ondasunak entregatzeko, lekualdatzeko eta entregatzeko gastuak ere. 

 

Era berean, ulertuko da eskainitako prezioan sartzen dela soinua eta argiztapena 

muntatzeko, desmuntatzeko eta rigging egiteko behar den ekipamendu osagarri guztia, 

barnean hartuta, adibide gisa eta mugarik gabe, egiturak, motorrak eta beharrezkoak diren 

gainerako elementu teknikoak. 

 

- Emakumeen eta gizonen berdintasunaren arloko prestakuntza-konpromisoa: 5 

puntu gehienez. 

 

5 puntu emango dira, kontratua gauzatzen den bitartean, kontratua gauzatzera atxikitako 

giza baliabide guztiek emakumeen eta gizonen arteko berdintasunaren arloan, zehazki, jai-

inguruneetan sexu-jazarpena prebenitzearen arloan, gutxienez 2 orduko prestakuntza 

jasotzeko duten konpromisoagatik. Horretarako konpromisorik hartzen ez duenari 0 puntu 

emango zaizkio irizpide honetan. 

 

Konpromiso hori betetzen dela egiaztatzeko, hala badagokio, kontratistak, kontratua 

gauzatu bitartean, enpresak edo prestatzaileak emandako ziurtagiria aurkeztu beharko du, 

prestatzailearen beraren titulazioa adierazten duena, bai eta edukien, iraupenaren eta 

bertaratutakoen izen-zerrendaren berri ematen duena ere. Egiaztapena egin ondoren, 

enpresa esleipendunak kontratuari atxikitako langileren bati hitzartutako prestakuntza egin 

ez duela egiaztatzen bada, erakunde kontratatzaileak 1.000 euroko zehapena ezarriko du 

prestakuntzara joan ez den langile bakoitzeko. 

 

Neurriz kanpokotzat edo anormaltzat jo daitekeen proposamen bat identifikatzen denean, 

entzunaldia eman beharko zaie proposamen hori aurkeztu duten lizitatzaileei, eskaintzaren 

balorazioa justifika dezaten eta haren baldintzak zehaztu ditzaten. 
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Ustez anormaltasuna duten eskaintzak identifikatzeko, honako parametro objektibo hauek hartuko 

dira kontuan: 

 

1. Lizitatzaile bakarra lehiatzen bada, bere eskaintza nabarmenki baxutzat joko da, baldin eta bi 

baldintza hauek guztiak betetzen baditu: 

 

a) Eskaintza ekonomikoa lizitazioaren oinarrizko aurrekontua baino ehuneko 25 txikiagoa 

izatea. 

 

b) Prezioa ez diren gainerako adjudikazio-irizpideengatik dagokion puntuazioa baldintza-

agirian irizpide horietarako ezarritako guztizko puntuazioaren % 90 baino handiagoa izatea. 

 

2. Bi lizitatzaile aurkezten badira, haien eskaintza nabarmenki baxutzat joko da, baldin eta bi 

baldintza hauek guztiak betetzen badituzte: 

 

a) Eskaintza ekonomikoa beste eskaintza baino ehuneko 20 unitate txikiagoa izatea. 

 

b) Prezioa ez diren gainerako adjudikazio-irizpideengatik dagokion puntuazioa puntuazio 

baxuena baino % 50 handiagoa izatea. 

 

3. Hiru lizitatzaile aurkezten badira, haien eskaintza nabarmenki baxutzat joko da, baldin eta bi 

baldintza hauek guztiak betetzen badituzte: 

 

a) Eskaintza ekonomikoa aurkeztutako eskaintzen batez besteko aritmetikoa baino ehuneko 

10 txikiagoa izatea. Hala ere, batezbesteko hori zenbatzeko, zenbateko handieneko 

eskaintza baztertuko da, baldin eta batezbesteko hori baino ehuneko 10 unitate handiagoa 

bada. Nolanahi ere, neurriz kanpokotzat jotzen da ehuneko 25 unitatetik gorako baja. 

 

b) Prezioa ez diren gainerako adjudikazio-irizpideengatik dagokion puntuazioa gainerako 

lizitatzaileek irizpide horiengatik lortutako puntuazioaren batezbesteko aritmetikoa baino % 

50 handiagoa izatea. 

 

4. Lau lizitatzaile edo gehiago aurkezten badira, haien eskaintza nabarmenki baxutzat joko da, 

baldin eta bi betekizun hauek guztiak batera betetzen badituzte: 

 

a) Eskaintza ekonomikoa aurkeztutako eskaintzen batez besteko aritmetikoa baino ehuneko 

10 unitate txikiagoa izatea. Hala ere, horien artean ehuneko 10 unitate baino gehiagoko 

eskaintzak badaude, batezbesteko berri bat kalkulatuko da adierazitako kasuan aurkitzen 

ez diren eskaintzekin bakarrik. Nolanahi ere, gainerako eskaintzak hiru baino gutxiago 

badira, zenbateko txikieneko hiru eskaintzen gainean kalkulatuko da batezbesteko berria. 

 

b) Prezioa ez diren gainerako adjudikazio-irizpideengatik dagokion puntuazioa gainerako 

lizitatzaileek irizpide horiengatik lortutako puntuazioaren batezbesteko aritmetikoa baino % 

50 handiagoa izatea. 

 

Nolanahi ere, kontratazio-organoak baztertu egingo ditu eskaintzak, baldin eta egiaztatzen badu 

nabarmenki baxuegiak direla azpikontratazioari buruzko araudia urratzen dutelako edo ez 

dituztelako betetzen ingurumenaren, gizartearen edo lanaren arloan aplikatu beharreko 

betebeharrak, estatukoak zein nazioartekoak, indarrean dauden sektoreko hitzarmen kolektiboak 

ez betetzea barne. 
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19.4. OINARRITUTAKO KONTRATUETARAKO PROPOSAMENEN IREKIERA 

Kontratazio Mahaiak 1. gutun-azala irekiko du ("Balio-judizio baten arabera kuantifikatzen diren 

irizpideei buruzko dokumentazioa"), bertan jasotako dokumentazioa aztertu eta baloratzeko. 

 

1. gutun-azalean jasotako dokumentazioa aztertu eta baloratu ondoren, 2. gutun-azala irekiko da 

("Formulak erabiliz ebaluatu daitezkeen irizpideei buruzko dokumentazioa"). 

 

2. gutun-azala ireki aurretik, balio-iritzi baten arabera kuantifikatzen diren irizpideei buruzko 

dokumentazioaren balorazioaren emaitza emango zaie lizitatzaileei. 

 

Hori egin ondoren, 2. gutun-azaleko agiriak irekiko dira, Eusko Jaurlaritzaren Lizitazio 

Elektronikoaren aplikazioaren bidez, aztertu eta baloratzeko. 

 

Kontratazio Mahaiak baztertu egingo ditu 1098/2001 Errege Dekretuaren 84. artikuluan 

aurreikusitako kausaren batean dauden proposamenak. Lizitatzaile jakin bat baztertzea erabakiz 

gero, entitate kontratatzaileak berariaz jakinaraziko dio kanpoan utzitako lizitatzaileari. 

 

Puntuaziorik onena lortu duen lizitatzailearen eskaintza nabarmenki baxua dela uste bada, 

baldintza-agiri honen 18.3 klausulan adierazitako parametroen arabera, kontratazio-mahaiak 

SPKLren 149. artikuluan aurreikusitako prozedurari jarraituko dio, lizitatzaileak dagokion 

justifikazioa egin dezan. 

 

Proposamena egin aurretik, egokitzat jotzen dituen txosten tekniko guztiak eskatu ahal izango ditu. 

 

Kontratazio-mahaiak kontratazio-organoari helaraziko dio aurkeztutako proposamenen zerrenda, 

handienetik txikienera sailkatuta, baldintza-agiri honen 18.3 klausulan ezarritako adjudikazio-

irizpideen arabera, eta eskaintzarik onena identifikatuko du. 

 

Esleipen-proposamenak ez dio inolako eskubiderik ematen proposatutako lizitatzaileari entitate 

kontratatzailearen aurrean. Hala ere, kontratazio-organoak kontratua egindako proposamenaren 

arabera esleitzen ez badu, erabakia arrazoitu egin beharko du. 

 

19.5. OINARRITUTAKO KONTRATUAK ESLEITZEA ETA FORMALIZATZEA 

Oinarritutako kontratu bakoitza esleitzeko hautatutako lizitatzailea hautatzeko, kontratazio-

organoak, oro har, kontratazio-mahaiak egindako proposamena bete beharko du. Bestela, 

kontratazio-organoak arrazoitu egin beharko du proposamenetik baztertzeko erabakia, eta, hala 

badagokio, proposamenen behin betiko sailkapena egin beharko du. 

 

Kontratazio-organoak kontratazio-mahaiaren proposamena onartu ondoren, kontratazio-organoak 

kontratuak adjudikatuko ditu, eta formalki jakinaraziko die lizitatzaileei eta kontratu bakoitzaren 

adjudikaziodunari. SPKLren 36.3 eta 153.1 "in fine" artikuluetan aurreikusitakoaren arabera, 

kontratuak adjudikazioarekin batera burutuko dira, eta ez da beharrezkoa izango kontratu-

dokumenturik formalizatzea. 

 

Esparru-akordioan oinarritutako kontratuen adjudikazioa hiru hilean behin argitaratuko du entitate 

kontratatzaileak, hiruhileko bakoitza amaitu eta hurrengo 30 egun naturalen barruan, SPKLren 

154.4 artikuluan jasotako baldintzetan. 

 

20. HARRERA ETA BERME-EPEA 

Kontratua betetzat joko da kontratistak prestazio osoa egin duenean, kontratuko baldintzen arabera 

eta entitate kontratatzailearen nahierara. 
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Harrera partzial bakoitzean, hala badagokio, bai eta harrera osoa egitean ere, entitate kontratatzaileak 

erabakiko du ea kontratistak egindako prestazioa bat datorren prestazioa gauzatzeko eta betetzeko 

ezarritako preskripzioekin, eta, hala badagokio, kontratatutako prestazioak egiteko eta prestazioak 

jasotzean ikusitako akatsak zuzentzeko eskatuko du. 

 

Kontratistari egotz dakizkiokeen akats edo hutsen ondorioz, egindako lanak ez bazaizkio kontratatutako 

prestazioari egokitzen, entitate kontratatzaileak uko egin ahal izango dio prestazioari, eta ez du 

ordaintzeko betebeharrik izango, edo ordaindutako prezioa berreskuratzeko eskubidea izango du, hala 

badagokio. 

 

Horrek ez du eragotziko 28. klausulan aurreikusitakoa, eta entitate kontratatzaileak dagozkion zigorrak 

eskatu ahal izango ditu, bai eta kalte-galeren ordaina ere, atzerapena, kontratatutako prestazioen 

gauzatze akastuna edo kontratuko beste edozein baldintza ez betetzea direla-eta. 

 

Berme-epea 3 hilabetekoa izango da, zerbitzuen harrera- edo adostasun-datatik zenbatzen hasita. 

 

Berme-epe horretan egiaztatzen bada egindako lanetan akatsak daudela, kontratazio-organoak 

eskubidea izango du kontratistari horiek konpontzeko erreklamatzeko. 

 

Berme-epea amaitzen bada erakunde kontratatzaileak klausula honetan aipatutako eragozpenik edo 

salaketarik formalizatu gabe, kontratista salbuetsita geratuko da emandako prestazioaren 

erantzukizunetik. 

 

21. OINARRITUTAKO KONTRATUEN PREZIOA ORDAINTZEA 

Oinarritutako kontratu bakoitzaren prezioa ordaintzeko, dagokion faktura aurkeztu eta erakunde 

kontratatzailea ados dagoela adierazi beharko da. 

 

Aste Nagusiaren edizio bakoitzerako oinarritutako kontratuari dagokion faktura egin beharko du 

kontratistak, edizio bakoitza amaitu eta hurrengo hilabeteko lehen 15 egun naturalen barruan. Faktura 

horrek dagokion edizioko prezioaren zenbatekoa jaso beharko du. 

 

Entitate kontratatzaileak zenbateko hori ordainduko du 30 egun naturaleko epean, dagokion Aste 

Nagusiaren edizioa amaitu eta hurrengo egunetik zenbatzen hasita, betiere faktura adierazitako epean 

jaulki bada eta entitate kontratatzailearen oniritzia badu. 

 

Ez da ordainduko dokumentu honetan aurreikusitako kontratuaren xedetik kanpo entregatutako 

ondasun edo hornidurarik, edo, hala badagokio, entitate kontratatzaileak aldez aurretik eskatu eta 

berariaz onartu ez duenik. 

 

22. PREZIOA BERRIKUSTEA 

Ez dagokio. 

 

23. OINARRITUTAKO KONTRATUEN ARDURADUNA 

Esparru-akordioaren arabera adjudikatutako kontratuen arduraduna Jaien Arloko zuzendari teknikoa 

izango da (hura izango da, halaber, esparru-akordioaren arduraduna), eta hari egokituko zaio hura 

nola gauzatzen den gainbegiratzea eta adostutako prestazioak behar bezala egiten direla ziurtatzeko 

erabakiak hartzea eta beharrezkoak diren jarraibideak ematea, erakunde kontratatzaileak esleitzen 

dizkion ahalmenen esparruan. 

 

Kontratistak eta esparru-akordioaren sinatzaileek nahitaez bete beharko dituzte kontratuaren 

arduradunak ematen dituen jarraibideak. 
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24. OINARRITUTAKO KONTRATUAK GAUZATZEA 

Oinarritutako kontratu bakoitza honako baldintza hauen arabera gauzatuko da: 

 

(a) Kontratistak bere termino eta baldintzen arabera exekutatuko du kontratua, administrazio-klau-

sula partikularren agiri honetan, preskripzio teknikoen agirian eta kontratistak aurkeztutako es-

kaintzan xedatutakoaren arabera, bai eta, hura interpretatuz, entitate kontratatzaileak izendatu-

tako kontratuaren arduradunak kontratistak izendatutako koordinatzaileari emandako jarraibideen 

arabera ere. 

 

(b) Kontratuak indarrean dauden legezko, erregelamenduzko eta hitzarmenezko xedapenak bete be-

harko ditu, lan-arloan, Gizarte Segurantzaren arloan eta laneko segurtasun eta osasunaren arloan 

aplikatzekoak direnak. 

Testuinguru horretan, balio-judizio baten arabera kuantifikatzen diren irizpideei buruzko 

dokumentazioa jasotzen duen 1. gutun-azalean, lizitatzaileek adieraziko dute zer hitzarmen 

kolektibo aplikatuko zaien kontratuaren xede den jarduera egiten duten langileei, enpresakoak izan 

edo azpikontratatutakoak izan, adjudikaziodun izanez gero. Kontratistak kontratuaren xede den 

jarduera egiten duten langileei aplikatu beharrekotzat jotzen duen hitzarmen kolektiboari buruzko 

informazioa adjudikazio-ebazpenean jasoko da, eta kontratatzailearen profilean argitaratuko da. 

 

Horrez gain, kontratua adjudikatu ondoren langile horiei benetan aplikatzen zaizkien lan-baldintzei 

buruz eskatzen zaion informazio guztia eman beharko du kontratistak. 

 

Kontratua gauzatzen den bitartean, langileari dagokion lanbide-kategoriaren arabera aplikatzekoa 

den sektoreko hitzarmen kolektiboan jasotako soldata ordaindu beharko da, eta ordaindu 

beharreko soldata ez da inola ere hura baino txikiagoa izango. 

 

Apartatu honetan xedatutakoa egikaritzeko baldintza berezia eta funtsezko betebeharra da SPKLren 

211.1.f) artikuluan aurreikusitako ondorioetarako, eta, beraz, ez-betetze oro kontratua 

suntsiarazteko kausa izango da, entitate kontratatzailearen borondatez. 

(c) Kontratistak arrisku eta menturara gauzatuko du kontratua. 

 

(d) Entitate kontratatzaileak edozein unetan eta edozein bitartekoren bidez kontrolatu, egiaztatu eta 

gainbegiratu ahal izango du kontratu-betebeharrak behar bezala betetzen direla eta kontratua 

behar bezala gauzatzen dela. 

Horretarako, entitate kontratatzaileak egokitzat jotzen dituen kanpoko laguntzak eskatu ahal 

izango ditu, kontratu-betebeharrak behar bezala betetzen direla egiaztatzeko edo auditoretza 

egiteko, bai eta lanen kalitate-maila egokia dela egiaztatzeko ere. 

 

Kontratistak entitate kontratatzaileak zerbitzuei buruz eskatzen dizkion datu guztiak emango ditu, 

eta behar duen laguntza guztia emango du, inolako kostu gehigarririk gabe, bai eta kontratatutako 

zerbitzuekin lotutako laneko dokumentazioa, administrazio-dokumentazioa edo bestelako 

dokumentazioa eskuratzeko aukera eman ere. 

 

Kontratistak ezin izango ditu oztopatu entitate kontratatzaileak egindako ikuskapen- eta kontrol-

lanak. 

 

Hala ere, erakunde kontratatzaileak ez-betetzeren bat edo eragozpenen bat hautematen badu, 

kontratuaren arduradunari jakinaraziko dio zuzenean, eta hari egokituko zaio, azken buruan, 

zerbitzua ematen duten langileak antolatzeko, gainbegiratzeko edo, hala badagokio, zehatzeko 

ahalmena. 
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(e) Langile guztiak kontratistaren mende egongo dira esklusiboki, eta hark izango ditu enpresaburu 

izateari dagozkion eskubide eta betebeharrak, eta erakunde kontratatzaileari ezin izango zaio ino-

lako erreklamaziorik egin lan-harreman edo gainerako betebehar horien ondorioz. 

Kontratista izango da erantzule bakarra kontratuaren exekuzioan lan egiten duten langileekin 

lotutako edozein ezbeharren edo erreklamazioren aurrean (judiziala edo judizioz kanpokoa), bai 

berezkoa bai balizko azpikontratazioena. Erakunde kontratatzaileak ez du bere gain hartuko 

kontratistak zuzenean edo zeharka hartzen duen inolako lan-erantzukizunik (laneko segurtasunari, 

higieneari eta osasunari buruzkoa barne), ez Gizarte Segurantzakoa, ez fiskala. Era berean, 

kontratistak bere gain hartuko ditu soil-soilik kontratua gauzatzeak eragindako ezbeharretatik 

erator daitezkeen erantzukizunak. 

 

(f) Baldintza teknikoen agiriko 5. klausulan eskatzen den esperientzia duen koordinatzaile bat kon-

tratu bakoitza gauzatzeko atxikitzea. 

 

(g) SPKLren 202. artikuluan xedatutakoa betez, honako exekuzio-baldintza berezi hauek ezartzen dira, 

gizarte- eta ingurumen-arlokoak: 

 
o Jardueran sortutako hondakin guztiak ingurumen-irizpideekin kudeatuko dira, hiri-honda-

kinekin parekatu daitezkeenen gaikako bilketa aplikatuz, eta arriskutsu gisa sailkatutako 

ontzien eta hondakinen kudeaketa egokia eginez. 

 

o Sexu-jazarpena eta sexuan oinarritutako jazarpena prebenitzea: Adjudikaziodunak lan-bal-

dintzak sustatu beharko ditu kontratu honetako prestazioak gauzatzen dituzten langileen-

tzat, eta edozein alderdi eta eremutan, sexu-jazarpena eta sexuan oinarritutako jazarpena 

saihesteko, eta prozedura espezifikoak arbitratu beharko ditu halakoak prebenitzeko eta 

haien xede izan direnek aurkezten dituzten salaketak edo erreklamazioak bideratzeko. Kon-

promiso horrek berekin ekarri beharko du neurri eta ekintza horiek kontratua egikaritzeari 

atxikitako langileen artean zabaltzeko betebeharra. 

 
o Enpresa kontratistak sexismorik gabeko hizkera erabili beharko du kontratua gauzatzean 

sortzen den dokumentazio, publizitate, irudi edo material guztian, eta emakumeen kon-

trako bereizkeria edo estereotipo sexistak bultzatzen dituzten irudiak saihestu beharko ditu, 

eta berdintasunaren aldeko irudiak sustatu beharko ditu, presentzia orekatua, aniztasuna, 

erantzukidetasuna eta rolen eta genero-identitateen pluraltasuna sustatzen dutenak. 

 
Kontratua gauzatzen parte hartzen duten azpikontratistei ere eskatu ahal izango zaizkie kontratua 

egikaritzeko baldintza berezi horiek, eta kontratistari dagokio azpikontratista horiek ezartzeko eta 

betetzen direla bermatzeko mekanismoak antolatzea. 

 

(h) Kontratua gauzatzera atxikitako giza baliabide guztiek lankidetzan jardun beharko dute zerbitzua 

emateko lekuan lan egiten duten gainerako taldeekin. 

 

Kontratua gauzatzera atxikitako giza baliabideek tratu atsegina, gizalegezkoa, errespetuzkoa eta 

informatiboa eman beharko diete erakunde kontratatzailearen publikoari eta langileei, bai eta 

dagokion prestazioa gauzatzen den lekuan lan egiten duten gainerako pertsonei ere. 

 

Kontratua betearazteari atxikitako giza baliabideak behar bezala identifikatu ahal izango dira, eta 

kontratistak ikusteko moduko lekuan jarri beharko du txartel edo identifikazio-elementu bat, eta 

kontratistak bere kabuz bateratu beharko ditu prestazio jakin bat egiteko atxikitako giza 

baliabideak, prestazioa indarrean dagoen bitartean. 
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25. OINARRITUTAKO KONTRATUEN KONTRATU-BETEBEHARRAK 

Honako hauek izango dira oinarritutako kontratuen kontratu-betebeharrak: 

 

(a) Kontratuaren betebehar nagusia betetzea, klausuletan, baldintza-agiri honetan eta preskripzio tek-

nikoen agirian ezarritakoari zorrotz lotuta. 

 

(b) Lan-arloan, Gizarte Segurantzaren arloan eta laneko segurtasun eta osasunaren arloan aplikatze-

koak diren indarreko legezko, erregelamenduzko eta hitzarmenezko xedapenak betetzea, baldin-

tza-agiri honen 23. klausulako b) letran jasotako baldintzetan. Testuinguru horretan, kontratistak, 

kontratua gauzatzen den bitartean, langileari dagokion lanbide-kategoriaren arabera aplikatu be-

harreko hitzarmen kolektiboan jasotako soldata ordaindu beharko du, eta ordaindu beharreko sol-

data ez da inola ere hura baino txikiagoa izango. 

 

(c) Langileei agindu, lana egiteko irizpide eta jarraibide guztiak ematea. Erakunde kontratatzailea lan-

harreman horiekin zerikusirik ez duen erakunde bat izango da, eta, nolanahi ere, ez du horietan 

eraginik izango. Era berean, kontratistari dagokio, esklusiboki, langileen lan-ordutegia, ordutegi-

lizentziak edo baimenak, oporrak edo enplegatzailearen beste edozein ahalmen zaintzea. Hala ere, 

kontratistaren erantzukizun esklusiboa da, baldintza-agirietan ezarritako moduan, zerbitzua behar 

bezala betetzen dela ziurtatzea. 

 
(d) Kontratuaren exekuzioari adskribatzea kontratistaren eskaintzan konprometitutako giza baliabi-

deak (bertako edo azpikontratatutako enpresako langileak) eta/edo baliabide materialak. 

 
(e) Bere jarduera gauzatzeko beharrezkoak diren lizentzia eta baimen guztiak lortzea, bere kontura. 

 

(f) Zerbitzuak ematea unean-unean indarrean dagoen araudi sektorial aplikagarrian xedatutakoari ja-

rraikiz. Horretarako, bai kontratistak, bai kontratistaren langileek, unean-unean indarrean dagoen 

araudiak eskatzen duen edozein betebehar betetzen dutela egiaztatzen duten ziurtagiri guztiak 

izan beharko dituzte. 

 

(g) Kontratua gauzatzeko egin beharrekoen ondorioz hirugarrenei eragindako kalte eta galera guztien 

ordaina ematea. 

 

(h) Entitate kontratatzaileak kontratua behar bezala garatzeko eta betetzeko beharrezkotzat jotzen 

dituen zerbitzuak ematea, ordainketa osagarria jasotzeko eskubiderik gabe, hala nola lan- edo 

informazio-bileretara joatea. Betebehar hori kontratua amaitu arte mantenduko da. 

 
(i) Greba-kasuetan zerbitzuak betetzea. Zerbitzu horiek bermatzen ez badira, entitate kontratatzai-

leak ahalmena izango du zerbitzuak estaltzeko behar diren kontratuak sustatzeko, eta kontratu 

horien zenbatekoa kenduko da fakturaziotik. 

 

Greba-aldian, benetan emandako zerbitzuei dagokien prezioa baino ez da ordainduko. 

 

(j) Langileak ordezkatzea, baldin eta ez badu bere eginkizuna behar bezalako arretaz eta efizientziaz 

betetzen, ez badago gaituta, ez bada arreta gutxirekin aritzen zerbitzuak ematean edo kontratua 

behar bezala betetzeko kaltegarriak diren egintzak egiten baditu. Hori guztia, gehienez ere hogeita 

lau orduko epean, entitate kontratatzaileak kontratistak izendatutako koordinatzaileari horretarako 

errekerimendua egiten dionetik aurrera. Langileen ordezkapenek ez diote inolako erantzukizunik 

ekarriko erakunde kontratatzaileari, kontratistak eragindako langileekin dituen harremanei dago-

kienez. 

 

Langile horiek, lanean hasi aurretik, dagokion baimena dutela egiaztatu beharko dute. 
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(k) Gaixotasunak, oporrek, baimenek, lizentziek, istripuek eta abarrek eragindako lan-absentziak es-

taltzeko langileak ordezkatzea, kontratatutako zerbitzuak benetan eta modu jarraituan emango 

direla bermatuz. Hori guztia, gehienez ere hogeita lau orduko epean, entitate kontratatzaileak 

kontratistak izendatutako koordinatzaileari horretarako errekerimendua egiten dionetik aurrera. 

 

(l) Baldintza-agiri honetan edo datu pertsonalen babesaren arloan aplikatu beharreko Estatuko eta 

Europar Batasuneko araudian aurreikusitakoaren arabera datu pertsonalen babesaren arloan bete 

behar dituen betebehar guztiak betetzen dituela eta behar bezala egiaztatzen dituela. 

 

(m) Kontratistari baldintza-agiri honen 27. klausulan eskatutako estaldura eta aseguru propioak kon-

tratatzea edo mantentzea, gutxienez, oinarritutako kontratua gauzatzen den bitartean. 

 
Klausula honetako b), c), d), f), k) eta l) letretan aurreikusitako betebeharrak eta aurreko 23. 

klausulako b), g), h) eta i) letretan ezarritakoak funtsezko kontratu-betebehartzat hartuko dira SPKLren 

211.1.f) artikuluan aurreikusitako ondorioetarako, eta, beraz, betebehar horiek ez betetzea kontratuak 

suntsiarazteko kausa izango da, entitate kontratatzailearen borondatez. 

 

26. DATU PERTSONALEN BABESA 

 

26.1. DATUEN TRATAMENDUA KONTRATAZIO-PROZESUAN 

Entitate kontratatzaileak tratatuko ditu, tratamenduaren arduradun gisa, lizitazio honen esparruan 

lizitatzaile bakoitzak entitate kontratatzaileari ematen dizkion ordezkariei, enplegatuei eta/edo 

hirugarrenei buruzko datu pertsonalak, bai eta hautatutako lizitatzaileak dagokion kontratua 

formalizatzeko edo gauzatzeko ematen dituenak ere, aipatutako kontratazio-prozesua eta bi 

alderdien arteko kontratuaren formalizazioa eta exekuzioa kudeatzeko. Hori guztia kontratazio 

publikoaren arloan ezarritako legezko betebeharren oinarri juridikoan oinarrituta (SPKL eta araudi 

osagarria eta/edo lotutakoa). 

 

Datu pertsonal horiek entitate eta organismo publikoei jakinaraziko zaizkie, bai eta entitate 

kontratatzaileak bete behar dituen legezko betebeharrak betetzeko komunikatu behar diren 

hirugarrenei ere (gardentasunaren arloan aplikatzekoak diren betebeharrak barne). Testuinguru 

horretan, jasota geratzen da beharrezkoak direla datu pertsonal horiek ematea eta, hala badagokio, 

entitateei, organismo publikoei eta/edo hirugarrenei jakinaraztea; beraz, datu horiek ematen ez 

badira eta/edo aipatutako komunikazioa egiten ez bada, ezin izango dute lizitatzaileek kontratazio-

prozeduran parte hartu, ez eta dagokion kontratua formalizatu eta gauzatu ere. 

 

Hautatu ez diren lizitatzaileek emandako datuak gordeko dira kontratazio-prozedura behar bezala 

kudeatzeko behar-beharrezkoa den denboran eta entitate horrek legezko betebeharrak betetzeko 

bete behar duen kontserbazio-epe gehigarrian. Hautatutako lizitatzaileak emandako datuak 

kontratuaren betearazpena behar bezala kudeatzeko behar den denboran gordeko dira, eta 

erakunde horrek legezko betebeharrak betetzeko bete behar duen kontserbazio-epe gehigarrian. 

 

Entitate kontratatzaileak datuak babesteko ordezkari bat izendatu du, eta interesdunak harekin 

harremanetan jar daitezke dbo@donostia.eus helbidearen bidez. 

 

Nolanahi ere, ematen diren datuen interesdunek eskubidea dute (i) beren datu pertsonaletarako 

irispidea eskatzeko, bai eta datuak zuzentzeko, ezabatzeko edo haien tratamendua mugatzeko ere, 

edo tratamenduaren aurka egiteko, hala dagokionean, Donostiako (Gipuzkoa) Zuloaga plazako 1. 

zenbakiko posta-helbidera zuzendutako idatzizko eskabide baten bidez (20003); eta (ii) 

erreklamazio bat aurkezteko kontrol-agintaritza eskudunean, bereziki beren eskubideak baliatzean 

bete ez badituzte. 
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26.2. DATUEN TRATAMENDUA KONTRATUA GAUZATZEKO ESPARRUAN 

Kontratazio honen xede den hornidurak ez du berekin ekarriko, bere izaera dela eta, entitate 

kontratatzailearen kontura inolako datu pertsonalik tratatzea. 

 

27. KONFIDENTZIALTASUNA ETA SEKRETU-BETEBEHARRA 

Informazio publikoa eskuratzearen arloan indarrean dagoen legerian aurreikusitakoa eta 

adjudikazioaren publizitateari eta hautagaiei eta lizitatzaileei eman beharreko informazioari buruz 

SPKLn jasotako xedapenak alde batera utzi gabe, entitate kontratatzaileak ezin izango du zabaldu 

lizitatzaileek eskaintza aurkezteko unean konfidentzialtzat jo duten informazioa. Konfidentzialak dira, 

besteak beste, sekretu tekniko edo komertzialak, eskaintzen alderdi konfidentzialak eta lehia 

faltsutzeko erabil daitekeen beste edozein informazio, dela lizitazio-prozedura honetan dela geroagoko 

beste batzuetan. 

 

Kontratistek errespetatu egin beharko dute baldintza-agirian edo dagokion kontratuan aipatutako 

izaera eman zaion edo, bere izaeragatik, hala tratatu behar den oinarritutako kontratuak gauzatzean 

eskuratzen duten informazioaren konfidentzialtasuna. 

 

Konfidentzialtasun-betebehar hori 5 urtez mantenduko da. 

 

28. OINARRITUTAKO KONTRATUEN ASEGURUAK 

Oinarritutako kontratuaren kontratistak bere gain hartuko ditu oinarritutako kontratua gauzatzearen 

ondorioz sortzen diren kalte eta galera guztiak, edozein direla ere haien izaera eta bolumena. 

 

Informazio gisa, kontratistak berehala jakinaraziko dio DONOSTIA KULTURAri gertatzen den ezbehar 

edo gorabehera oro. 

 

Oinarri den kontratuan ezarritako baldintzak gorabehera, kontratistak poliza hau kontratatuko du, 

oinarritzat hartutako kontratuaren xede den zerbitzuak irauten duen aldi osorako eta kontratuak 

irauten duen bitartean gertatutako egitateetarako, bere kontura eta bere kargura: 

• Ustiategiaren erantzukizun zibila/orokorra 

• Ugazaben erantzukizun zibila/lan-istripuak 

• Azpikontratisten erantzukizun zibila (azpikontratazioa baimentzen bada eta gauzatzen badute, 

bestela ez da beharrezkoa) 

• Erantzukizun zibil gurutzatua (azpikontratatzen badute, bestela, ez da beharrezkoa) 

• Erantzukizun zibil profesionala (erantzukizun zibil orokorrean eta/edo ustiapenean sartuta egon 

daiteke). 

• Defentsa eta fidantzak 

• Estaldura guztietarako, gutxienez 600.000 euroko muga eskatuko da (ezbeharra eta urtea). 

• Ugazaben erantzukizun zibila (edo lan-istripuak) eta erantzukizun gurutzatua (azpikontratatzen 

bada) estaltzeko soilik, biktima bakoitzeko gutxieneko muga 90.000 euro izango da. 

 

DONOSTIA KULTURA eta bere ondasunak kalte-ordaina jaso dezaketen hirugarren gisa hartuko dira. 

 

Nolanahi ere, kontratistaren kontura izango dira oinarritutako kontratuaren xedeari dagozkion 

aseguruen frankizien zenbatekoa, bai eta ezbeharren zenbatekoa ere, aseguru-polizan ezarritako 

mugak gainditzen dituen zenbatekoan. Era berean, bere kontura izango dira, oinarritutako kontratu 

honen xede den jardun-eremuan sortutako kalte-galeren ondorioz, hirugarrenentzako kalte-ordainak 

eta polizak estaltzen ez dituen kalteak. 
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Oro har, kontratistak edozein arrazoirengatik kontratatutako aseguruaren zenbatekoaren gainkostu 

edo prima gehigarri oro, errekargu eta/edo zerga mota guztiak barne, kontratistak hartuko du bere 

gain osorik, eta kontratistak ezin izango dio inolako zenbatekorik erreklamatu DONOSTIA KULTURAri 

arrazoi horrengatik. 

 

Kontratistak honako estaldura hauek izan beharko ditu bere kontura eta, gutxienez, oinarritutako 

kontratua gauzatzen den bitartean eta egin beharreko lan eta/edo zerbitzuetarako: 

• Enpresa adjudikaziodunak alta emanda izan beharko ditu Gizarte Segurantzan oinarritutako 

kontratu honen xede diren zerbitzuetan esku hartzen duten pertsona guztiak, eta bete egin 

beharko ditu kide diren hitzarmen sektorialek zehazten dituzten bizitza- eta istripu-baldintzen 

edo beste berme batzuen eskakizunak. 

 

• Edozein parte-hartzaileren instalazio, makina, ekipo eta ondasunetan egindako kalteak kontra-

tistaren kontura izango dira, norberaren gauzak barne. Ondorioz, kontratistak berariaz eta oso-

rik salbuesten du DONOSTIA KULTURAren aurkako edozein erantzukizun-akzio. 

Oinarrizko kontratua formalizatu aurretik, esleipendunak klausula honetan eskatzen den aseguru-

polizaren kopia aurkeztu beharko du. 

 

Oinarritutako kontratua indarrean dagoen bitartean, DONOSTIA KULTURAk kontratistari eskatu ahal 

izango dio klausula honetan aipatutako aseguruei buruzko dokumentazioa erakusteko edo polizaren 

kopia emateko, bai eta primen ordainketa egunean duela egiaztatzeko ere, eta kontratistak 

errekerimendu hori bete beharko du. Bestela, kontratistak DONOSTIA KULTURAri egindako fakturen 

ordainketa eten ahal izango du, hargatik eragotzi gabe ez-betetzea dela-eta izan daitezkeen gainerako 

erantzukizunak. 

 

Oinarritutako kontratuan deskribatutako zerbitzuen edukian, zenbatekoan edo iraupenean aldaketaren 

bat gertatzen bada, kontratistak aseguru-etxeari jakinarazi beharko dizkio, eta estaldura eta/edo 

inguruabar berriak egiaztatzen dituen aseguru-polizaren kopia berria eman beharko dio DONOSTIA 

KULTURAri. 

 

Kontratistaren lehen mailako eta zuzeneko erantzukizuna ezin izango da aseguratzaileen baldintzetara 

edo jarduketara murriztu, egokitu edo subrogatu. 

 

Baldin eta, oinarritutako kontratua indarrean dagoen bitartean, kontratistaren aseguru-etxeak 

erabakitzen badu espedientearen xede diren zerbitzu edo lanetatik eratorritako erantzukizunak 

bermatzen dituen aseguru-kontratua suntsiaraztea, kontratistak berehala jakinarazi beharko dio 

DONOSTIA KULTURAri, eta berehala eta zuzenean hartuko ditu bere gain estaldura-falta horrek 

erakunde kontratatzaileari zein hirugarrenei eragiten dizkien kalte-galerak. Era berean, beste poliza 

bat sinatu beharko du, lehen aipatutako erantzukizunak bermatzeko, eta primaren ordainagiria eta 

poliza berriaren kopia aurkeztu beharko ditu hilabeteko epean, oinarritutako aurreko kontratua 

amaitzen den egunetik aurrera. 

 

Aipatutako aseguruak kontratatzeak ez ditu mugatuko kontratistak kontratuko gainerako klausulen 

arabera bere gain hartutako betebeharrak eta erantzukizuna. 

 

Berezko aseguruak kontratatzeko baldintzak ez betetzea, klausula honetan eskatutakoaren arabera, 

DONOSTIA KULTURAren nahierara, kontratu-falta astuntzat hartuko da, eta DONOSTIA KULTURAk 

kontratistaren kontura eta kargura kontratatzeko eskubidea izango du DONOSTIA KULTURAren 

nahierara eta hark eskatutako epeetan kontratatuta ez dauden eskatutako aseguruak. 

 

Kontratistarentzat ezartzen diren betebeharrak oinarrizko kontratuaren betearazpenean parte hartzen 

duten guztiei aplikatuko zaizkie, eta, ondorioz, kontratistak guztiei helarazi beharko dizkie. 
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29. OINARRITUTAKO KONTRATUEN ZIGORRAK 

 

a) Berandutzeagatiko zigorrak 

 

Kontratistak baldintza-agiri honetan edo preskripzio teknikoen agirian ezarritako edozein epe bete 

beharko du. 

 

Kontratistak, berari egotz dakizkiokeen arrazoiengatik, berandutu egin baditu entitate 

kontratatzaileak egindako errekerimendu bakoitzean adierazitako epeak, entitate kontratatzaileak 

bi aukera izango ditu: edo kontratua suntsiarazi, baldintza-agiri honen 34. klausulan ezarritakoaren 

arabera, edo gauzatzen jarraitu. Azken kasu horretan, dagozkion kalte-galeren kalte-ordainez gain, 

honako zigor hauek sortuko dira entitate kontratatzailearen alde: 

- Entitate kontratatzaileak kontratistari ezarritako gehieneko muntaketa-epearekiko atzera-

tutako ordu erdi bakoitzeko dagokion fakturaren % 5. 

- Fakturaren % 20, erakunde kontratatzaileak kontratistari adierazitako gehieneko desmun-

tatze-epearekiko atzerapen-egun bakoitzeko. 

 

Kontratista berandutze-egoeran jartzen bada, entitate kontratatzaileak ez du aurretiaz agindeirik 

egin beharko. 

 

Berandutzeagatiko zigorrak kontratuaren prezioaren 100eko 5eko multiplo batera iristen diren 

bakoitzean, BEZik gabe, kontratazio-organoak ahalmena izango du kontratua suntsiarazteko edo, 

zigor berriak ezarrita, kontratua gauzatzen jarraitzea erabakitzeko. 

 

Entitate kontratatzaileak aurreko apartatuetan aipatzen diren ahalmen berberak izango ditu 

kontratistak epe partzialak ez betetzeari dagokionez, baldintza-agirietan hala aurreikusi denean 

edo, epe partzialak betetzen berandututa, epe osoa betetzea ezinezkoa dela pentsatzeko arrazoiak 

daudenean. 

 

b) Ez-betetze partzialagatiko edo betetze akastunagatiko zigorrak. 

 

Baldin eta oinarri duen kontratu baten kontratistak, berari egotz dakizkiokeen arrazoiengatik, kon-

tratatutako prestazioak oker exekutatu baditu edo kontratuko beste edozein baldintza bete ez 

badu, entitate kontratatzaileak bi aukera izango ditu: kasuan kasuko oinarritutako kontratua sun-

tsiaraztea, baldintza-agiri honen 34. klausulan ezarritakoaren arabera, edo exekutatzen jarraitzea. 

Azken kasu horretan, entitate kontratatzailearen alde sortuko da aurreko paragrafoko lehen gidoian 

adierazitako zigorra, kalte-galeren edozein kalte-ordain jasotzeaz gain. Zigor hori kontratua behar 

bezala zuzentzeko edo gauzatzeko benetan behar diren orduen kopuruari aplikatuko zaio, eta, no-

lanahi ere, SPKLren 192. artikuluan eta hurrengoetan ezarritako mugekin. 

 

Ez-betetze partzialen, betetze akastunen edo berandutzeen kasuetan, zigorrik aurreikusita ez badago 

edo, aurreikusita egonik ere, entitate kontratatzaileari eragindako kalteak estaltzen ez baditu, kalte-

galerak ordaintzeko eskatuko dio entitate kontratatzaileak kontratistari. 

 

Horrez gain, kontratua gauzatzen ari den bitartean, parte hartzen ari diren langileei soldatak ordaintzen 

ez bazaizkie, atzerapenak gertatzen badira edo hitzarmen kolektibotik eratorritakoak baino soldata-

baldintza txikiagoak aplikatzen badira, eta horiek gauzatzen jarraitzea erabakitzen bada, aplikatu be-

harreko zigorra ordaindu gabeko edo atzeratutako soldaten bikoitza izango da, langileei behar bezala 

ordaintzeko betebeharrari kalterik egin gabe eta, betiere, SPKLren 192. artikuluan eta hurrengoetan 

ezarritako mugekin. 

 

Kasu guztietan, aipatutako zigorrak egiaztatutako kalte-galerei metagarriak dira. 
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Kontratistari ordainketa oso edo partzial gisa ordaindu beharreko zenbatekoetatik kenduz gauzatuko 

dira zigorrak, eta erreklamatuko dira, hain zuzen ere, ordaintzeke dauden ordainketak gainditzen dituz-

ten zenbatekoak. 

 

Nolanahi ere, kontratua suntsiaraztea zein harekin jarraitzea aukeratuz gero, entitate kontratatzaileak 

bere kabuz erabaki ahal izango du kontratuak jarraitzea beharrezkotzat jotzen duen denboran, bere 

baliabideen bidez edo hirugarrenen baliabideen bidez. Kasu batean zein bestean, jarraipen horren kos-

tua kontratistari jasanaraziko zaio, hargatik eragotzi gabe kalte-galeren kalte-ordainak eta klausula 

honetan aurreikusitako gainerako ondorioak. 

 

Klausula honetan aurreikusitako zigorrak kontratazio-organoaren erabaki bidez ezarriko dira. Erabaki 

hori kontratuaren arduradunak proposatuta hartuko da, halakorik izendatu bada, eta berehala betea-

raztekoa izango da. Zigorrak kontratistari ordainketa oso edo partzial gisa ordaindu beharreko zenba-

tekoak kenduta ordainduko dira, edo, hala badagokio, eratutako bermearen gainean, aipatutako ordain-

ketetatik kendu ezin direnean. 

 

30. OINARRITUTAKO KONTRATUAK LAGATZEA 

Bidezkoa da, jarraian adierazitako baldintzetan. 

 

SPKLren 98. artikuluko kontratistaren ondorengotza-kasuak alde batera utzita, kontratuaren aldaketa 

subjektiboa kontratu-lagapenaren bidez bakarrik egin ahal izango da, klausula honetan ezarritako 

mugen barruan. 

 

Lagapena egiteko, SPKLren 214.2 artikuluaren a), b), c) eta d) letretan eskatutako baldintzak bete 

beharko dira, hau da: 

 

a) Kontratazio-organoak aldez aurretik eta berariaz baimena ematea lagapena egiteko, SPKLren 

214.2.a) artikuluan adierazitako baldintzetan. Baimen-eskaerari buruzko ebazpena jakinarazteko 

epea bi hilabetekoa izango da, eta, epe hori igarotakoan, emandakotzat joko da. 

 

b) Lagatzaileak kontratuaren zenbatekoaren 100eko 20 gutxienez egikarituta izatea, SPKLren 

214.2.b) artikuluan adierazitako baldintzetan. 

 
c) Lagapen-hartzaileak sektore publikoko entitateekin kontratatzeko gaitasuna izatea, eskatzen den 

ekonomia- eta finantza-kaudimena eta kaudimen tekniko edo profesionala izatea, eta kontrata-

tzeko debekurik ez izatea, SPKLren 214.2.c) artikuluan adierazitako baldintzetan. 

 
d) Adjudikaziodunaren eta lagapen-hartzailearen arteko lagapena eskritura publikoan formalizatzea, 

SPKLren 214.2.d) artikuluan adierazitako baldintzetan. 

 

Lagapen-hartzailea lagatzaileari legozkiokeen eskubide eta betebehar guztietan subrogatuko da. 

 

31. OINARRITUTAKO KONTRATUEN AZPIKONTRATAZIOA 

 

Kontratistek hirugarren batzuekin itundu ahal izango dute prestazioaren zati bat egitea, klausula 

honetan eta SPKLren 215. artikuluan xedatutakoari jarraikiz. 

 

Kontratistek idatziz jakinarazi beharko diote kontratazio-organoari, oinarritutako kontratua adjudikatu 

ondoren eta, gehienez ere, hura gauzatzen hasten denean, azpikontratuak egiteko asmoa dutela, eta 

adierazi beharko diote prestazioaren zer zati azpikontratatu nahi duten, eta adierazi beharko dute zein 

diren azpikontratistaren identitatea, harremanetarako datuak eta legezko ordezkaria edo ordezkariak, 
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eta behar bezala justifikatu beharko dute azpikontratistak kontratua gauzatzeko duen gaitasuna, dituen 

elementu teknikoak eta giza baliabideak eta esperientzia aipatuz, eta egiaztatu beharko dute ez 

dagoela kontratatzeko debekuaren eraginpean, SPKLren 71. artikuluaren arabera. 

 

Kontratista nagusiek idatziz jakinarazi beharko diote kontratazio-organoari kontratu nagusia gauzatzen 

den bitartean informazio horretan gertatzen den edozein aldaketa, bai eta azpikontratista berriei buruz 

behar den informazio guztia ere. 

 

Azpikontratistak kaudimen egokia badu azpikontratazioaren objektua den kontratuaren zatia egiteko, 

horren berri ematea nahikoa izango da haren gaitasuna egiaztatzeko. 

 

Azpikontratistaren gaitasuna azpikontratua egin eta berehala egiaztatu ahal izango da, baldin eta hori 

beharrezkoa bada larrialdi-egoera bati erantzuteko edo premiazko neurriak hartu behar badira, eta 

behar bezala justifikatzen bada. 

 

Azpikontratistek kontratista nagusien aurrean bakarrik izango dituzte betebeharrak, eta haiek beren 

gain hartuko dute, beraz, oinarritutako kontratua entitate kontratatzailearen aurrean gauzatzeko 

erantzukizun osoa, baldintza-agiriei, eskaintza-eskaerei edo -eskaerei eta aurkeztutako proposamenen 

baldintzei zorrotz jarraituz, SPKLren 201. artikuluan aipatzen diren ingurumen-, gizarte- edo lan-arloko 

betebeharrak betetzea barne, bai eta SPKLren 202. artikuluaren 1. apartatuaren azken paragrafoak 

aipatzen duen betebeharra ere, datu pertsonalen babesaren arloko araudi nazionala eta Europar 

Batasunekoa betetzeari buruzkoa. 

 

Entitate kontratatzaileak kontratista nagusiek egindako azpikontratuen berri izateak ez du haien 

erantzukizun esklusiboa aldatuko. 

 

Azpikontratistei eta hornitzaileei ordaintzeko eta ordainketa horiek egiaztatzeko, SPKLren 216. eta 217. 

artikuluetan xedatutakoari jarraituko zaio. 

 

32. OINARRITUTAKO KONTRATUAK ALDATZEA 

 

Kontratazio-organoak SPKLren 205. eta 222.1 artikuluetan aurreikusitako kasuetan oinarritutako 

kontratuak aldatu ahal izango ditu. Nolanahi ere, esparru-akordioan oinarritutako kontratuetan ezin 

izango da funtsezko aldaketarik egin akordio horretan ezarritakoari dagokionez. 

 

Kontratuaren aldaketek ezin izango dute ekarri kontratuan aurreikusi gabeko unitateko prezio berriak 

ezartzea. 

 

Nolanahi ere, kontratazio-organoak erabaki beharko ditu aldaketak, SPKLren 191. eta 207. artikuluetan 

eta APKLEOren 102. artikuluan aurreikusitako prozedura izapidetu ondoren. 

 

Kontratuaren aldaketak SPKLren 153. artikuluan xedatutakoaren arabera formalizatu beharko dira. 

 

33. ERANTZUKIZUNA OINARRITUTAKO KONTRATUETAN 

 

Oinarrizko kontratu bakoitzaren kontratistaren betebeharra izango da kontratua gauzatzeko egin 

beharreko eragiketen ondorioz hirugarrenei eragindako kalte eta galera guztien kalte-ordaina ematea. 

 

Kontratista izango da egindako zerbitzuen kalitate teknikoaren erantzule, bai eta oinarritutako 

kontratua gauzatzean egindako omisioek, akatsek edo metodo desegokiek entitate kontratatzaileari 

edo hirugarrenei eragindako ondorioen erantzule ere. 
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34. OINARRITUTAKO KONTRATUAK ETETEA 

Entitate kontratatzaileak kontratua etetea erabakitzen badu, oinarritzat hartuta, edo etetea SPKLren 

198.5 artikuluan xedatutakoa aplikatzeagatik gertatzen bada, akta bat egingo da, ofizioz edo 

kontratistak eskatuta, eta, bertan, etetea eragin duten inguruabarrak eta kontratuaren exekuzioaren 

egoera adieraziko dira. 

 

Etetea erabaki ondoren, entitate kontratatzaileak benetan jasandako kalte-galerak ordainduko dizkio 

kontratistari, SPKLren 208.2 artikuluan zerrendatutako arauei jarraituz. 

 

35. OINARRITUTAKO KONTRATUAK AZKENTZEA 

Oinarritutako kontratuak bete direlako edo ondoren araututakoaren arabera erabakitako suntsiarazpen 

bidez azkenduko dira. 

 

Hauek izango dira oinarritutako kontratuak suntsiarazteko arrazoiak: 

a) Kontratista pertsona partikularra bada, heriotza edo ezgaitasuna gertatzea, eta kontratista sozie-

tatea bada, nortasun juridikoa azkentzea, hargatik eragotzi gabe 98. artikuluan kontratistaren on-

dorengotzari buruz aurreikusitakoa. 

 

b) Konkurtso-deklarazioa edo kaudimengabezia-deklarazioa, beste edozein prozeduratan. 

 
c) Entitate kontratatzailea eta kontratista ados jartzea. 

 
d) Kontratista epeak betetzen berandutzea. 

 

e) Entitate kontratatzailea ordainketan berandutzea, SPKLren 198.6 artikuluan ezarritako epea gain-

dituz. 

 

f) Esparru-akordioaren betebehar nagusia ez betetzea. 

Esparru-akordioa suntsiarazteko kausa izango da, halaber, gainerako funtsezko betebeharrak ez 

betetzea, baldin eta azken horiek halakotzat kalifikatu badira SPKLren 211.1.f) artikuluaren 

arabera. 

g) Prestazioa hasieran itundutako baldintzetan eman ezin izatea, esparru-akordioa SPKLren 204. eta 

205. artikuluen arabera aldatzerik ez dagoenean, edo, SPKLren 205. artikuluan jasotako ingurua-

barrak izanik, aldaketek, bakarka edo batera, kontratuaren hasierako prezioaren ehuneko 20 baino 

gehiago edo gutxiago aldatzen dutenean, BEZa alde batera utzita. 

 

h) Kontratua suntsiarazteko arrazoiak, SPKLren 306. artikuluan ezarritakoak. Hauek dira: 

- Hornidura hasi aurretik atzera egitea edo horniduraren hasiera etetea entitate kontratatzaileari 

egotz dakiokeen arrazoiren batengatik, lau hilabetetik gorako epean, entregatzeko esparru-

akordioan adierazitako datatik aurrera. 

- Horniketa egiten hasi ondoren, atzera egitea, edo zortzi hilabetetik gorako epe batez horniketa 

etetea, entitate kontratatzaileak hala erabakita. 

 

i) Kontratua suntsiarazteko arrazoiak, SPKLren 313. artikuluaren 1. apartatuan ezarritakoak. Hauek 

dira: 

 

- Zerbitzuak ematen hasi aurretik atzera egitea edo, kontratazio-organoari egotz dakiokeen arra-

zoiren batengatik, kontratuaren hasiera lau hilabete baino gehiagoz etetea, kontratuan bertan 

kontratua hasteko adierazitako egunetik zenbatzen hasita. 

- Atzera egitea, zerbitzua ematen hasi ondoren, edo kontratua zortzi hilabetez etetea, kontrata-

zio-organoak hala erabakita. 
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j) Esparru-akordioa gauzatzen ari den bitartean, kontratistak parte hartzen ari diren langileei soldatak 

ez ordaintzea, edo langile horiei aplikatu beharreko hitzarmen kolektiboetan ezarritako baldintzak 

ez betetzea, baita esparru-akordioa gauzatzen ari den bitartean ere. 

 

Kontratua suntsiarazteko arrazoiak SPKLren 212. artikuluaren arabera aplikatuko dira. 

 

Kontratua suntsiaraztearen ondorioak SPKLren 213., 307. eta 313. artikuluetan aurreikusitakoak 

izango dira. 

 

36. OINARRITUTAKO KONTRATUEN ARAUBIDE JURIDIKOA ETA JURISDIKZIOA 

 

36.1. ARAUBIDE JURIDIKOA 

Kontratistak/ek DONOSTIA KULTURArekin sinatuko d (it) uen oinarritutako kontratuak, SPKLren 

25.1.a) artikuluaren arabera, administrazio-izaerakoak izango dira, eta honako hauek arautuko 

dituzte: 

- Prestaketari, esleipenari, ondorioei, aldaketari eta azkentzeari dagokienez, administrazio-

klausula partikularren agiri hau, preskripzio teknikoen agiria, SPKLa eta hura garatzeko 

xedapenak. Ordezko moduan, administrazio-eskubideen gainerako arauak aplikatuko dira, 

eta, halakorik ezean, zuzenbide pribatuko arauak. 

Kontratu mistoak direnez, hornidura-kontratu bati eta zerbitzu-kontratu bati dagozkion prestazioak 

dituztelako, araubide juridiko zehatza SPKLren 18.1 eta 122.2 artikuluetan adierazitakoaren 

arabera zehaztuko da; zehazki: 

- Oinarrizko kontratu bakoitzaren prestaketaren eta esleipenaren araubide juridikoa presta-

zio nagusiaren izaeraren arabera zehaztuko da, hau da, hornidura-kontratuei aplikatu be-

harreko arauen arabera. 

 

- Oinarritzat hartutako kontratu bakoitzaren ondorioen, betetzearen eta amaieraren araubide 

juridikoa hornidura-kontratuei eta zerbitzu-kontratuei aplikatu beharreko arauen arabera 

zehaztuko da. 

Nolanahi ere, kontratua datu pertsonalen babesaren arloko araudi nazionalari eta Europar 

Batasunekoari lotuta egongo da. 

36.2. JURISDIKZIOA 

SPKLren 27.1.a) artikuluan xedatutakoaren arabera, administrazioarekiko auzien jurisdikzio-

ordenak izango du eskumena oinarritutako kontratuen prestaketari, adjudikazioari, ondorioei, 

aldaketari eta azkentzeari buruz sortzen diren auziak ebazteko. 

 

Hala badagokio, errekurtsoa jarriko da Euskal Autonomia Erkidegoko Kontratuen inguruko 

Errekurtsoen Administrazio Organoan, SPKLren 44. artikuluan eta hurrengoetan aurreikusitakoaren 

arabera. 

 

 

 

Donostian, sinadura elektronikoan adierazitako datan. 

 

Jaime Otamendi Muñagorri jauna 

Zuzendari Kudeatzailea 

Kontratazio Organoa  
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I. eranskina. Esparru-akordioa sinatzeko eskabide-eredua. 

 

 
[...] jaunak/andreak (helbidea: [...]; NAN: [...]), bere izenean edo [...] ordezkatuz (helbidea: [...]; NAN 
edo IFK: [...]), gaitasun juridiko eta jarduteko gaitasun osoa duela, 
 

ADIERAZTEN DU: 

 
I. [...] ren inguruan esparru-akordioa sinatzea eskatzen duela. 
 
II. Ezagutzen dituela esparru-akordio bat egiteko prozedura arautuko duten administrazio-klausula 
partikularren agiria eta preskripzio teknikoen agiria, eta kontratu horren baldintza jakin batzuk ezartzen 
dituela, eta haien artean esleitzen dituela, ondoren, esparru-akordio horretan oinarritutako kontratu 

zehatzak. 
 
III. Plegu horien edukia eta lizitazioan parte hartzeko behar den dokumentazioa ezagutzen dituela, eta 
berariaz bere gain hartzen dituela eta osorik onartzen dituela, inolako salbuespenik gabe. 

 
IV. Esparru-akordioaren esleipendun izanez gero, konpromisoa hartzen duela oinarritutako kontratu 
bakoitzerako eskatutako eskaintzak aurkezteko. 

 
[...] (e) n, [...] (e) ko [...] aren [...] (e) (a) n 
 
[Sinadura]  
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II. eranskina. Erantzukizunpeko adierazpenaren eredua. 

 

 
[...] jaunak/andreak (helbidea: [...]; NAN: [...]; telefonoa: [...]; helbide elektronikoa: [...]), [...] 
ordezkatuz (helbidea: [...]; IFK: [...]), [...] (e) rako esparru-akordioaren berri izanik, 
 

ADIERAZTEN DU: 

 
Lehenengoa.- (Eskatutako kaudimena egiaztatzeko, beste entitate batzuen kaudimenean oinarritu nahi 
izanez gero): kaudimena egiaztatzeko, [...] ren kaudimenean eta bitartekoetan oinarritu nahi du, eta 
erakunde honek konpromisoa hartzen du, esparru-akordioak irauten duen bitartean, aipatutako kaudimena 
eta baliabideak bere esku jartzeko, eta hala egiaztatuko du, hala dagokionean, administrazio-klausula 
partikularren agirian ezarritako moduan. 

 
Bigarrena.- (Atzerriko enpresen kasuan sartu beharrekoa). Espainiako maila guztietako epaitegi eta 
auzitegien jurisdikzioaren mende jartzen dela, esparru-akordiotik zuzenean edo zeharka sor daitezkeen 
gorabehera guztietarako, eta, hala badagokio, dagokion atzerriko foruari uko egiten diola. 

 
Hirugarrena.- Berariaz onartzen du entitate kontratatzaileak gardentasun instituzionala ematea lizitazio-, 
esleipen- eta exekuzio-prozesutik (adjudikazioduna izanez gero) eratorritako datu guztiei, prozesua amaitu 

arte. 
 
Laugarrena.- Eskaintza hau aurkeztu den egunean, ez dauka Sektore Publikoko Kontratuei buruzko 
azaroaren 8ko 9/2017 Legearen 71. artikuluan ezarritako kontratatzeko debekurik. Lege horren bidez, 
Europako Parlamentuaren eta Kontseiluaren 2014ko otsailaren 26ko 2014/23/EB eta 2014/24/EB 
zuzentarauen transposizioa egiten da Espainiako ordenamendu juridikora. 
 

[...] (e) n, [...] (e) ko [...] aren [...] (e) (a) n 
 
[Sinadura]  
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III. eranskina. Hirugarren erakundeak osatu beharreko erantzukizunpeko adierazpenaren 

eredua. 

 

 
[...] jaunak/andreak (helbidea: [...]; NAN: [...]; telefonoa: [...]; helbide elektronikoa: [...]), [...] 
ordezkatuz (helbidea: [...]; IFK: [...]), [...] (e) rako esparru-akordioaren berri izanik, 
 

ADIERAZTEN DU: 
 

Eskaintza hau aurkeztu den egunean, ez dauka Sektore Publikoko Kontratuei buruzko azaroaren 8ko 
9/2017 Legearen 71. artikuluan ezarritako kontratatzeko debekurik. Lege horren bidez, Europako 
Parlamentuaren eta Kontseiluaren 2014ko otsailaren 26ko 2014/23/EB eta 2014/24/EB zuzentarauen 
transposizioa egiten da Espainiako ordenamendu juridikora. 
 
[...] (e) n, [...] (e) ko [...] aren [...] (e) (a) n 

 

[Sinadura]  

mailto:donostiakofestak@donostia.eus


IF
K

-C
IF

 Q
2

0
0

0
5

4
1

I 

 
 

 
Donostia / San Sebastián Festak 
Konstituzio plaza, 1 • 20003 Donostia / San Sebastián 
T. (0034) 943 481 168  E donostiakofestak@donostia.eus www.donostiakultura.eus/festak 
 

     
 

IV. eranskina. Eskatzen den kaudimena egiaztatzeko adierazpenen notario-aktaren eredua, 

lizitatzaileak beste entitate batzuen kaudimenean oinarritu nahi badu. 

 

 
[OHARRA: lizitatzaileak eskaintzarik onena aurkeztu badu eta lizitatzaileak, kaudimena egiaztatzeko, beste 
entitate batzuen kaudimenean oinarritu nahi badu bakarrik aurkeztu behar da. Hirugarren erakundeak 
osatu behar du] 
 
[...] jaunak/andreak (NAN zk.: [...]), [...] enpresaren (IFK: [...]) legezko ordezkari gisa, adierazten du 

bere irismen osoan ezagutzen dituela [...] lizitatzailea (enpresa lizitatzailearen izena) parte hartzen ari den 
[...] kontratatzeko lizitazioaren baldintzak, eta adierazten du errebokatu ezin den borondatea duela 
lizitatzaile horren eskura jartzeko, adjudikazioduna izanez gero, esparru-erabakia betearazteko behar diren 
baliabideak, eta berariaz onartzen duela Kode Zibilaren 1257.2 artikuluan xedatutakoa, eta [...] k berariaz 
baimendu behar duela hura ordeztea edo aldatzea. 
 

Idazki hau entitate kontratatzailean aurkezteak konpromiso hori onartzearen ondorioak izango ditu, 

lizitatzailea adjudikaziodun gertatzen den kasurako. 
 
[...] (e) n, [...] (e) ko [...] aren [...] (e) (a) n. 
 
[Sinadura]  
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V. eranskina. Donostiako Aste Nagusiaren [...] edizioan, Sagües agertokian, egingo diren 

kontzertuetarako soinu- eta argiztapen-ekipoak alokatzeko, muntatzeko, desmuntatzeko, 

laguntza teknikoa emateko eta mantentzeko kontsulta- edo eskaera-eredua. 

 

 
[...] jaunak/andreak, [...] NAN zenbakia duenak eta kontratu honen ondorioetarako helbidea [...] (e) n 
duenak, erakunde kontratatzailearen izenean eta hura ordezkatuz, [...] den aldetik, 
 

ADIERAZTEN DU: 
 
[...] (e) ko [...] aren [...] (e) (a) n egindako esparru-akordioa aplikatuz, akordio horretan oinarritutako 

kontratuen bidez, esparru-akordio hori sinatu zuten enpresaburuei kontsulta idatzi hau igortzen zaie, 
eskaintzak aurkez ditzaten, honako baldintza hauen arabera: 
 

- Oinarritutako kontratu epea: oinarritutako kontratua Donostiako Aste Nagusiko [...]. edizioan gau-
zatuko da, eta iraupen luzaezina izango du, [...] (e) tik [...] (e) ra. 

 
- Oinarritutako kontratua gauzatzeko lekua: Sagüés agertokia, Donostiako Tomás Alba zabalgunean. 

 
- Hauek izango dira muntatzeko eta desmuntatzeko ordutegi zehatzak: [...]. 

 
- Gehieneko prezioa edizio bakoitzeko: [...] euro (BEZik gabe). 

 
- Gutxieneko preskripzio tekniko gehigarriak (adibidez, langileak, soinu- eta argiztapen-ekipoak, ri-

derrak, etab.): [...] 
 
Eskaintzak kontsulta hau jaso eta gehienez ere 15 egun naturaleko epean bidali beharko dira, hau da, [...] 
(e) ko [...] ren [...] (e) ko 23:59ak arte, bitarteko elektronikoak erabiliz, Eusko Jaurlaritzaren Lizitazio 
Elektronikoaren aplikazioaren bidez. 
 
Eskaintzak lizitatzaileek sinatuta aurkeztu beharko dira, VI. eranskineko (1. GUTUN-AZALA) eta VII. 

eranskineko (2. GUTUN-AZALA) proposamen-ereduen arabera, administrazio-klausula zehatzen agiriko 
18.2 klausulan eskatutako informazioaren arabera. 

 
[...] (e) n, [...] (e) ko [...] aren [...] (e) (a) n. 
 
[Sinadura]  
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VI. eranskina. 1. gutun-azala proposatzeko eredua, Donostiako Aste Nagusiaren [...] edizioan, 

Sagües agertokian, egingo diren kontzertuetarako soinu- eta argiztapen-ekipoak alokatzeko, 

muntatzeko, desmuntatzeko, laguntza teknikoa emateko eta mantentzeko. 

 

 
1. gutun-azala. "BALIO-IRITZI BATEN ARABERA KUANTIFIKATZEN DIREN IRIZPIDEEI 

BURUZKO DOKUMENTAZIOA" 
 
[...] jaunak/andreak (NAN zk.: [...]; kontratu honen ondorioetarako helbidea: [...]; izena eta ordezkaritza: 
[...], [...] (e) ko [...] gisa, [...] epean [...] kontratatzeko kontsulta jaso du, [...] (e) (a) n egindako esparru-
akordioan oinarrituta, akordio horretan oinarritutako kontratuen bidez, eta osorik onartu ditu esparru-

kontratuaren eta hura arautzen duten baldintza-agiriaren edukia, bai eta erakunde kontratatzaileak 
egindako kontsultarena ere. 
 

ADIERAZTEN DU: 
 

1. Konpromisoa hartzen duela eskatutako oinarritutako kontratua gauzatzeko, honi erantsitako do-
kumentuan zehaztutako balio-iritzi baten arabera kuantifikatzen diren irizpideei buruzko eskain-

tzaren arabera. 
 

2. (Erantsi zure eskaintza baldintza-agiriko 18.2 klausulan eskatutako edukiaren arabera garatzen 
duen dokumentua) 

 
3. Adjudikaziodun izanez gero, kontratuaren xede den jarduera egiten duten bertako edo azpikontra-

tatutako langileei aplikatuko zaien hitzarmen kolektiboa honako hau izango da: [...]. 
 

4. Kontratua arautzen duten kontratu-agiriak ezagutzen dituela, eta horiek guztiak berariaz onartzen 
dituela. 

 
5. Oinarrizko kontratua arautzen duen kontratu-dokumentazioa ezagutzen duela, eta agiri horiek guz-

tiak onartzen dituela. 

 
[...] (e) n, [...] (e) ko [...] aren [...] (e) (a) n. 

 
[Sinadura]  
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VII. eranskina. 2. gutun-azala proposatzeko eredua, Donostiako Aste Nagusiaren [...] 

edizioan, Sagües agertokian, egingo diren kontzertuetarako soinu- eta argiztapen-ekipoak 

alokatzeko, muntatzeko, desmuntatzeko, laguntza teknikoa emateko eta mantentzeko. 

 

 

2. gutun-azala. "FORMULAK ERABILIZ EBALUATU DAITEZKEEN IRIZPIDEEI BURUZKO 

DOKUMENTAZIOA" 

 

[...] jaunak/andreak (NAN zk.: [...]; kontratu honen ondorioetarako helbidea: [...]; izena eta ordezkaritza: 

[...], [...] (e) ko [...] gisa, [...] epean [...] kontratatzeko kontsulta jaso du, [...] (e) (a) n egindako esparru-

akordioan oinarrituta, akordio horretan oinarritutako kontratuen bidez, eta osorik onartu ditu esparru-

kontratuaren eta hura arautzen duten baldintza-agiriaren edukia, bai eta erakunde kontratatzaileak 

egindako kontsultarena ere. 

 

ADIERAZTEN DU: 

 

1. Konpromisoa hartzen duela eskatutako oinarritutako kontratua formula hauen bidez ebaluatzeko iriz-

pideei buruzko eskaintzaren arabera gauzatzeko: 

 

- Edizio bakoitzeko eskainitako prezioa: [...] euro (BEZa barne), honela banakatuta: 

 

o Prezioa (BEZik gabe): [...] euro. 

 

o BEZa: [...] euro 

 

- Kontratua gauzatzen ari diren langileek, kontratua gauzatzen ari diren bitartean, emakumeen eta 

gizonen berdintasunari buruzko prestakuntza jasotzeko konpromisoa, gutxienez 2 ordukoa (jarri X 

bat erantzunean): 

 

              BAI [...] EZ [...] 

 

2. Kontratua arautzen duten kontratu-agiriak ezagutzen dituela, eta horiek guztiak berariaz onartzen 

dituela. 

 

3. Oinarrizko kontratua arautzen duen kontratu-dokumentazioa ezagutzen duela, eta agiri horiek guztiak 

onartzen dituela. 

 

[...] (e) n, [...] (e) ko [...] aren [...] (e) (a) n. 

 

[Sinadura] 
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